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L. fejezet

Altalanos rendelkezések

1. § A Szabdlyzat célfa és hatalya

(1] E Szabaiyzat célia azon belsd szabalyok megéllapitasa és intézkedések megalapozasa, amelyek
hiztositjak, hogy az Egyhdzmegye dltal fenntartott nevelési és oktatasi intézmények adatkezeld
tevékenysége megfeleljen AZ EUROPA! PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. Sprilis 27.)a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlisarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérd! (4ltalinos adatvédelmi rendeler) - tovabbiakban: Rendelet - és az informacios
dnrendelkezést jogrél és az informacidszabadsagrd! sz616 2011, évi CXIL térvény - tovabbiakban:
Infaty, - rendelkezéseinek.

(2) A nemzeti kbznevelésrdl sz610 2011, évi CXC. tv. (a tovabbiakban: Nkt.) 43. § (1) alapjan a
kbznevelési intézmény [dvoda, iskola) iratkezelési szabalyzatdban, ha ilyen készitése nem
kitelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott adatkezelési szabilyzathan
kell meghatdrozni az adatkezelés és -tovabbitis intézményi rendiét, és ezt a tanulmanyi
rendszeren keresztil is hozzaférhetévs kell tenni.

(3) Az Nkt 83.§ (1) e) pont értelmében a fenntartd ellendrizheti a kdznevelést intézmeény (dvoda,
iskola) miikidésének tdrvényességét. Erre tekintettel a Nyiregyhdei Egyhdzmegye jelen
Szabalyzat elkészitésével segiti az intézmények munkdjat annak érdelében, hogy adatkezelés
tevékenységeik szabilyosak legyenek. A koznevelési intézmények vezetSinek azonban sajat
felel#sségi kérébe tartozik, hogy az intézmény adatkezelési tevikenysége megfeleljen a hatalyos
jogszabalyoknak. Ezért az intézményck vezetSi kotelesek megkilldeni az adatkezelési
tevékenysépiikkel kapesolatos intézkedéseik tervezetét - a fenntartd torvényességi feliigyeleti
joganak gyakoriasa érdekében -a fenntartd adatvédelmi tisztvisel6iének, A fenntartd adatvedelmi
tisziviselSje koteles az intézkedés torvenyességét megvizsgalni €s véleményezni.

{4) A Nylregyhazi Egyhizmepye e Szabalyzatob kitelezden alkalmazandd jelleggel adfa ki a
fenntartasaban levd nevelési és oktatasi intézmeények részére annak érdekébien, hogy adatkezeleési
tevékenységiik jogszeril és egyseges legyen.

(5] & Nyiregyhazi Egyhazmegye alkalmazott adatvédelmi tisztviselSje tjan segiti a nevelési és
oktatisi intézmények munkajit azaltal, hogy az intézmény vezetfje vagy az altala kijelalt
kapcsolattartd valamennyi adatvédelmi targyd kérdésben elfzetes allisfoglaldst ker, illetSleg
valamennyi az adatkezeléssel kapcsolatos intézkedés tervezetét véleményezés celjabol megkildi
a fenntartd adatvédelmi tisztviseldje részére.

(6) E Szabalyzat tirgyi hatdlya kiterjed iminden olyan esetre, amikor az Qvoda/ Iskela természeres
személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizilt modon kezeli, vagy ezen adatok
kezelése valamilyen nyilvintartisi vendszer részét képezi, illetve flyen nyilvantartasi rendszer
részéve kivanjdk azt tenni.

{7) E Szabalyzat személyi hatalya a kovetkezdkre terjed ki

- az Ovodaval /Iskolaval kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dllékra, a kbznevelési
dolgozokra, illetve a foglalkoztatasra irdnyuld egyéh jogviszonyban allé természetes
szenelyekre,

- az Ovoda/Iskola nevében vagy képviseletében eljard adatkezelési tevékenységet vegzd



személyekre,

- az Ovodaval /Iskolaval jogviszonyban 4ll6 természetes személyekre, valamint -
kiskoriiak esetén - torvényes képviseldikre,

- az Ovodaval/Iskolaval jogviszonyban nem all5, de valamilyen formaban kapcsolatot
létesitd természetes személyekre, valamint - kiskortak esetén - torvényes képviselbikre,
- az dvodai/iskolai jelentkezésben résztvevd természetes személyekre, valamint -
kiskoriak esetén - torvényes képviseldikre,

- az Ovoda/Iskola altal iizemeltetett honlapot meglatogato természetes személyekre,

- amennyiben Pedagégiai Szakszolgalat miikédik az Ovodaban/Iskoldban, az azzal
jogviszonyban allo természetes személyekre.

(8) Az Egyhazmegye altal fenntartott nevelési és oktatdsi intézmények vilagnézeti, vallasi célbol
killénleges adatokat kezelnek. A 2011, évi CCVI. torvény a lelkiismereti és valldsszabadsig jogarol,
valamint az epyhazak, vallisfelekezetek és vallisi kozisségek jogallasarol 20. § (3) bekezdése
szerint A kbzcéli tevékenységet az egyhizi jogi személy, illetve a valldsi egyesiilet kozvetleniil
vagy intézményei 1tjan, vallisi meggyozodésének megfelelden végzi, amire tekintettel a
felvételhez és a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és
megsziintetéséhez a vilagnézeti elkitelezettség természete vagy tartalma miatt indokolt, annak
megdrzéséhez és gyakorlasahoz sziikséges és aranyos feltételek hatdrozhatok meg.”

(9) Az Egyhiazmegye altal fenntartott nevelési és oktatdsi intézmények az adatkezelési
tevékenységiiket a jogszeriliség, a tisztességes eljards és atlathatosag elve, a célhoz kotottség, az
adattakarékossag és a korlatozott tirolhatdsdg elve, a pontossdg és a integritas és bizalmas jelleg
biztositasnak elvét kivetve végzik. Az Iskolak/Ovodak sajat hataskoriikben gondoskodnak arrdl,
hogy mint adatkezelok képesek legyenek az alapelveknek és az adatkezelés szabalyainak vald
megfelelés igazolasara - elszamoltathatdsag elve.

2. § Fogalommeghatirozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban irdnyadd fogalommeghatarozasokat a Rendelet 4. cikke és az Infotv.
3. §-a tartalmazza. Ennek megfelelen emeljiik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithato természetes személyre ( érintett”) vonatkozo
barmely informécio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett madon,
killénosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatirozo adat, online azonosito vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithatd;

5o,

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllominyokon automatizalt vagy nem
automatizalt madon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gyijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetive tétel Gtjan,
dsszehangolds vagy dsszekapesolas, korlatozds, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korlatozdsa céljabol;



H-1100N

4,  profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiizodd bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, killondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklodéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez,
tartozkodasi helyhez vagy mozgdshoz kapesolodo jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére
hasznaljak;

5. .dlnevesités™: a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kivetkeztében
tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem dllapithatd meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informéciot killon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapesolni;

6. nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon - centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt dllomanya, amely meghatirozott
ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. ;adatkezeld": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkizeit ondlléan vagy masokkal
eaviitt meghatirozza; ha az adatkezelés céljait és eszkiizeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kilonds szempontokat az unios
vagy a tagallami jog is meghatirozhatja;

8. ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kizhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9, ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetleniil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon
kiizhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unios vagy a tagallami joggal
osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelden az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknalk;

10. ,harmadik fél": az a természetes vagy jogi személy, kizhatalmi szerv, tugynokseg vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajaruldsa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld
tijékoztatdson alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezo cselekedet iitjan jelzi, hogybeleegyezését adja az Gt érintd
személyes adatok kezeléséhez;

12, ,adatvédelmi incidens”: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatisat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredmenyezi;



13. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzéire
vonatkozd minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példiul az arckép vagy a
daktiloszkopiai adat;

14, ,egészségligyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideérive a természetes személy szamdra nydjtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy
egeszségi allapotarol;

15. ,kizérdekii adat”: az allami vagy helyi onkormdanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellato szerv vagy személy kezeléséhen 1éva és tevékenységére
vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma
ala nem esd, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fiiggetleniil
kezelésenek madjatol, onalld vagy gyijteményes jellegétol, igy kilondsen a hataskorre,
illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményessépére is
kiterjedo értékelésére, a birtokolt adatfajtikra és a midkodést szabdlyozd jogszabalyokra,
valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzidésekre vonatkozd adat;

16. ,kozérdekbdl nyilvanos adat”™: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartozd minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetové tételét torvény
kiazérdekhdl elrendeli;

17. ,adatfelelds”: az a kozfeladatot ellato szerv, amely az elektronikus iton kotelezoen
kizzéteendd kozérdeki adatot eldallitotta, illetve amelynek a mikiddése soran ez az adat
keletkezett:

18.  kozzétételi lista - altalanos kozzétételi lista”: az Infotv. 37, § (1) bekezdésében, 1.
mellékletében és a Szabalyzat 1. szamO mellékletében meghatirozattak szerint kozzéteenda
adatok.

19. ,adatvédelmi tisztviseld”: kozremiikodik, illetleg segitséget nyijt az adatkezeléssel
kapcsolatos dontések meghozataliban, elékésziti azokat, feliigyeli és ellendrzi a jogszabalyok és
ezen Szabalyzat eldirasainak, valamint az adatvédelmi kivetelményeknek a megtartisit,
kivizsgalja az adatkezeléssel kapcsolatos bejelentéseket, vezeti a belsé adatvédelmi
nyilvantartast, segiti az érintettek jogainak érvényesitését, gondoskodik az adatvédelmi
ismeretek oktatasarol;

20. feliigyeleti hatdsidg™: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdig Hatdsag, mely
figgetlen kézhatalmi szerv.
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1L fejezet

Az adatkezelés jogszeriiségének biztositisa

3. § TAjélkoztatis

(1) Az Egyhdzmegye fenntartisiban levo nevelési és oktatasi intézmények, mint adatkezeldk, ha
az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettol gyiijtik, az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok
mindegyikét:

a) az adatkezelonek és az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;

b} az adatvédelmi tisztviseld elérhetdsegei,

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, az adatkezelés jogalapja;

d) ha az adatkezelés az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekén alapul, az adatkezeld
vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai,

f) annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszdgba vagy nemzetkizi szervezet részere
kivanja tovibbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag megfelelosegi
hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a megfeleld és alkalmas garanciak
megjelolése, valamint az azok masolatinak megszerzésére szolgaléd modokra vagy az azok
elérhetdségére valo hivatkozas.

g) aszemélyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idotartam
meghatirozasanak szempontjairdl;

h) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezeldtdl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsighoz valé jogarol;

i) hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulas barmely idépontban térténd
visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas elott a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

j] afeliigyeleti hatésighoz cimzett panasz benytjtasanak jogaral;
arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabalyon vagy szerzodéses kitelezettségen
alapul vagy szerzodés kotésének eltfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovibba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat
az adatszolgaltatas elmaradasa.

(2) Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gyiijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
célrol és az (1) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informacidrol.

(3) Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezelo az érintett
rendelkezésére bocsatott - a fenti tajékoztaton til - tajékoztatast nyijt a személyes adatok
forrasarol és adott esetben arrdl, hogy az adatok nyilvinosan hozzaférheto forrasokbél
szarmaznak-e.

(4) Az adatkezelo a (3) bekezdés szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
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a) a személyes adatok kezelésének konkrét kiriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétol szamitott észszerii hataridon, de legkésébb egy hénapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartis céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval: vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elst
alkalommal valé kozlésekor.

4. § Adatkezelés az érintett hozzajaruldsa alapjan

(1) Ha az adatkezelés hozzajaruldson alapul, a nevelési vagy oktatdsi intézménynek, mint
adatkezel6nek képesnek kell lennie annak igazoldséra, hogy az érintett személyes adatainak
kezeléséhez hozzajarult. A hozzajaruldst a nevelési vagy oktatasi intézmény a Szabdlyzat 2. szamii
melléklete szerint kéri.

(2) Hozzdjaruldsnak mindsiil az is, ha az érintett a nevelési vagy oktatdsi intézimény internetes
honlapjanak megtekintése soran bejelol egy erre vonatkozo négyzetet, az informacios
tarsadalommal dsszefiiggd szolgdltatasok igénybevétele sordn erre vonatkozé technikai
beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az
adott Osszefiiggésben az érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés nem mingsiil
hozzajarulisnak.

(3) Ha az érintett hozzijarulasat olyan frasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
iigyekre is vonatkozik - pl. szerzddések, megallapoddsok megkotése -, a hozzajarulas irdnti
kérelmet ezektdl a mas iigyektdl egyértelmiien megkiilonboztethetd modon kell eldadni, érthetd
és konnyen hozzaférhetd formaban, viligos és egyszerii nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat
tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kistelezd erével nem
bir,

(1) Az érintett jogosult arra, hogy hozzdjéruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elotti adatkezelés jogszeriiségét,
A hozzdjarulas megadasa elott az érintettet errdl tijékoztatni kell. A hozzajarulis visszavonasat
ugyanolyan egyszer(i modon kell lehetdvé tenni, mint annak megadasat.

5. § Szerzddésen alapuld adatkezelés

(1) Az adatkezeles olyan szerz6dés teljesitéséhez saiikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzodeés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
szitkseges. Az adatkezelés, akkor jogszerd, ha az adatkezelés és a szerzddés létrejitte kozott
konkrét kapcsolat all fenn, melyet az adatkezeld bizonyit.
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6. § Jogi kitelezettség teljesitéséhez és kozérdekii feladat végrehajtasahoz sziikséges
adatkezelés

(1) Ha az adatkezelésre az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitese keretében keriil
sor, vagy ha az kozérdekii feladat végrehajtisahoz szitkséges, az adatkezelésnek az unids joghan
vagy valamely tagdllam jogaban foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

(2) Az adatkezelés céljat is unios vagy tagallami jogban kell meghatirozni.

(3) A Rendeletnek a személyes adatok kezelésének jogszeriiségére vonatkozo idltalanos feltételeit
ezen tilmenden a hazai jogszabdlyok pontosithatjdk az adatkezelé megjeldlésére vonatkozo
pontos szabalyokat, az adatkezelés tirgyat képezd személyes adatok tipusat, az érintetteket,
azokat a szervezeteket, amelyekkel a személyes adatok kozdlhetok, az adatkezelés céljara
vonatkozo korlitozasokat, az adattirolas idétartamat, valamint egyéb, a jogszerii és tisztességes
adatkezelés biztositisahoz sziikséges intézkedéseket is meghatarozhatjak.

(4) Amennyiben az adatkezelés jogalapjat az adja, hogy a nevelési vagy oktatasi intézmény, mint
kizfeladatot ellaté szerv jogi kotelezettségei teljesitéséhez szikséges az adatkezelés, a 3. §
megjeldlt tijékoztatasban meg kell jelalni a konkrét jogszabalyt.

7.§ Adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek
védelme miatt

Jogszer(i az adatkezelés akkor, amikor az az érintett életének vagy mas természetes személy
érdekeinek védelmében torténik. Mas természetes személy létfontossigi érdekeire hivatkozassal
személyes adatkezelésre elvben csak akkor keriilhet sor, ha a szoban forgo adatkezeles egyéb
jogalapon nem végezhetd. A személyes adatkezelés néhany tipusa szolgalhat egyszerre fontos
kéizérdeket és az érintett 1étfontossigi érdekeit is, példaul olyan esetben, amikor az adatkezelésre
humanitarius okokbol, ideértve, ha arra a jarvanyok és terjedéseik nyomon kovetésehez, vagy
humanitarius vészhelyzetben, kiillonosen termeészeti vagy ember altal okozott katasztrofak
esetéhen van szitkség,

8. § Az Egyhdzmegye fenntartisiban levo nevelési és oktatasi intézmények jogos érdekén
alapulé adatkezelése

(1) Az adatkezels - ideértve azt az adatkezelot is, akivel a személyes adatokat kozolhetik - vagy
valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett
érdekei, alapvetd jogai és szabadsigai nem élveznek elsGbbsiget, figzyelembe véve az
adatkezelével vald kapesolata alapjan az érintett észszerii elvarasait. Az ilyen jogos érdekrol lehet
sz6 példaul olyankor, amikor relevéns és megfelelé kapesolat all fenn az érintett és az adatkezelo
kézott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezelo ligyfele vagy annak
alkalmazasaban 4ll. A jogos érdek fennallasanak megallapitasihoz mindenképpen koriiltekintoen
meg kell vizsgalni tobbek kbzott azt, hogy az érintett a szemelyes adatok gyiijtésének
idépontjaban és azzal dsszefiiggésben szamithat-e észszeriien arra, hogy adatkezelésre az adott
celbal keriilhet sor. Az érintett érdekei és alapvetd jogai elsdbbséget élvezhetnek az adatkezeld



érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan korilmények kozott kezelik, amelyek
kizepette az érintettek nem szdmitanak tovibbi adatkezelésre.

(2) E jogalapon alapuld adatkezelés megkezdése elétt minden esetben el kell végezni a személyes
adat kezelését sziikségessé tevd jogos érdek mérlegelését (a tovabbiakban: érdekmérlegelési
teszt) az alabbiak szerint:

1. lépés: annak meghatdrozdsa, hogy mi az adatkezelés célja;

2, lépés: at kell tekinteni, hogy az adatkezelés céljanak elérése érdekében feltétleniil
szitkseges-e a személyes adat kezelése, rendelkezésre dll-e alternativ megoldds, amely
alkalmazasdval személyes adatok kezelése nélkiil valosithatd meg a tervezett cél;

3. lépés: a személyes adat kezelését sziikségessé tevd jogos érdek lehetd legpontosabb

meghatarozisa;

lépés: a személyes adatok kezelésének idétartama meghatirozasa;

lépés: annak meghatdrozasa, hogy a személyes adat kezelése kapcsan mik lehetnek az

érintett érdekei, mik lehetnek azok a szempontok, amelyeket az érintett az adatkezeléssel

szemben felhozhat;

6. lépés: annak leirasa, hogy miért korlatozza aranyosan az Egyhizmegye jogos érdeke - és
az ennek alapjan végzett adatkezelés - az 5. 1épésben meghatarozott érintetti jogokat,
varakozasokat.
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(3) Az érdekmérlegelési teszt megallapitdsait tartalmazé dokumentumot a vizsgalt adatkezelés
teljes idétartama alatt, valamint az adatkezelés megsziintetését kivetden legaldbb ot évig meg kell
arizni.

9. § Az Egyhazmegye fenntartisiban levo nevelési és oktatisi intézmények adatkezelési
tijékoztatdja

(1) A nevelési és oktatdsi intézmények munkavallaléinak személyes adataira vonatkozd
adatkezelési tijékoztatot a 6. szami melléklet tartalmazza. A nevelési és oktatasi intézményekhez
tartozd gyermekek és tanuldk személyes adataira vonatkoz6 adatkezelési tijékoztatot a 7. szami
melléklet tartalmazza.

(2) A nevelési és oktatasi intézmény altal, barmely jogalapon kezelt adatkezelés sorin koteles
biztositani az érintett jogainak gyakorlasat.

10. § Adatvédelmi tisztviseld alkalmazasa

(1) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016,/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet) IV. fejezet 4. szakasza 37. cikkének (1) bekezdése szerint az adatkezeld és
az adatfeldolgozo adatvédelmi tisztvisel6t jelal ki minden olyan esetben, amikor:



a) az adatkezelést kizhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellaté szervek végzik, kivéve az
igazsigszolgaltatisi feladatkoriikben eljard birdsagokat;

b) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd fé tevekenységei olyan adatkezelési miiveleteket
foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértékii megfigyelését teszik szilkségesse;

c) az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd fo tevékenységei a személyes adatok 9. cikk szerinti
killonleges kategéridinak és a 10. cikkben emlitett, biintetdjogi felelosség megallapitasira
vonatkozé hatdrozatokra és biincselekményekre vonatkozé adatok nagy szamban torténd
kezelését foglaljak magukban.

(2) A kozhatalmi és egyéb kozfeladatot ellato szerv fogalmat a Rendelet nem hatdrozza meg. A
hazai jogszabalyok sem definidljak a fogalmat, de mindazon feladatok ide tartoznak, amelyet az
llam és az dnkormanyzat kiteles ellatni a tarsadalom érdekében. Mivel az Egyhizmegye az
allamtél, snkormanyzattdl atvallalt feladatokat lat el, kozfeladatot ellato szervnek mindsiil, ezdltal
szitkséges a Rendelet szerinti adatvédelmi tisztviseld kijelolése.

A Nyiregyhazi Egyhdzmegye adatvédelmi tisztviseléje:
Név: dr. Téth Fanni

e-mail: adatvedelem@nyirgorkat.hu

telefon: +36,/30-290-4505

postai cim: 4400 Nyiregyhaza, Bethlen G, u. 5.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld feladatkorébe tartozik:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezelo vagy az adatfeldolgozd, tovabba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére a Rendelet, valamint az egyeb unios vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi a Rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabbi az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsé szabdlyainak valdo megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd szemelyzet tudatossag-niveléseét és
képzését, valamint a kapesoladd anditokat is;

¢) kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozoan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatosdggal; és

e) az adatkezeléssel Osszefuggd lgyekben - ideertve az elozetes konzultaciot is -
kapcsolattartd pontként szolgal a feltigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben barmely
egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.
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Az adatvédelmi tisztviselé feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiizédé kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, kirilmeényere és céljara is tekintettel
vegzi,

(4) A nevelési vagy oktatasi intézmény valamennyi munkavallaléja biztositja, hogy az adatvédelmi
tisztviseld a feladataihoz kapcsolédé tigyekbe megfeleld médon és idében bekapesolédjon,
ideértve az ilyen iigyeket érinté megbeszéléseken vald részvételi lehetbségetis. Személyes adatok
kezelésével jird tevékenységekre vonatkozd szabdlyrendeletek, szabalyzatok, utasitasok vagy
folyamatszabdlyozdsok elfogadasa elétt minden esetben ki kell kérni az adatvédelmi tisztvisel
véleményeét. A személyes adatok kezelésének céljat, az adatok korét vagy érintettek kérét tekintve
1ij adatkezelés megkezdése eldtt minden esetben egyeztetni kell az adatvédelmi tisztviselével. Az
adatvédelmi tisztviselé - feladatai ellatisa érdekében - a nevelési vagy oktatdsi intézmény
valamennyi egységénél, munkavillalojanal jogosult betekinteni az adatkezelésekbe, valamint a
hozzdjuk kapcsolodd barmely iratba. A munkavallaloktél széban vagy irdsban felvildgositast
kérhet. A tajékoztatas valésdgtartalmaért a tajékoztatast adé felel. A vizsgalat sordn megismert
személyes adatokkal kapcsolatban az adatvédelmi tisztviseldt — hataridd nélkiil - titoktartisi
kitelezettség terheli,

(5) Az adatvédelmi szabalyok megsértése, jogsértés vagy a szabdlyzatok megsértésének veszélye
vagy mas, a személyes adatokat érinté visszassag esetén az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz
a jogsértés vagy a szabalyok megsértésének megsziintetésére, elkeriilésére vagy a visszassag
orvoslasara. Az adatvédelmi tisztviseld szitkség esetén tajékoztatia a kialakult helyzetrdl a
nevelési vagy oktatdsi intézmény vezetdjét, valamint segitséget nyijt a jogszerdi allapot
helyreallitisahoz.

(6] Az adatvedelmi tisztviseld jogviszonydnak fennallasa alatt és annak megsziinését kivetéen is
titokként megdrzi a tevékenységével, annak elldtisival kapcsolatban tudomdsira jutott
személyes adatot, mindsitett adatot, illetve torvény altal védett titoknak és hivatas gyakorlasahoz
kotott titoknak mindsiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet
az 6t alkalmazo adatkezeld vagy adatfeldolgozé nem koteles torvény eléirdsai szerint a
nyilvinossag szamara hozzaférhetivé tenni.

[11. fejezet

Foglalkoztatisi jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

11. § Felvételre jelentkezo munkavillalok adatainak kezelése, palyazatok, néletrajzok
kezelésével kapcsolatos rendelkezések

(1) A kezelhetd személyes adatok kire: az énéletrajzban a természetes szemely dltal a nevelési
vagy oktatdsi intézmény részére rendelkezésre bocsijtott adatok (név, sziletési idé, sziiletési
hely, anyja neve, lakéhelye, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, email cim, korabbi
munkahelyek és minden olyan tovabbi adat, amelyet a jelentkezé a palyazathan megad).
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(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palydzat elbirdlisa, a kivalasztottal
munkavégzésre iranyuld jogviszony létesitésére irdnyuld szerzidés vagy egyéb jogviszony
megkotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha munkaltato nem 6t valasztotta az adott allasra,

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdjarulasa a 2. szami melleklet szerint.

(4) A személyes adatok cimzettje, a cimzettek kategoridja: a nevelési vagy oktatési intézmény
vezetdje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a palyazat elbirdlisaig.

12. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés (amennyiben kamera
van telepitve)

(1) A nevelési vagy oktatdsi intézmény a székhelyén vagyon- és személyvédelem céljabol
elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely kozvetlen megfigyelést és a képrogzitést es
tarolast is lehetdvé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekintendd az érintett magatartasa is, amit
a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a nevelési vagy oktatasi intézmény jogos érdeke.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten torténd alkalmazisinak tényérol jol
lathatd helyen, j6l olvashatdan, a teriileten megjelenni kivano harmadik személyek tajekozodasat
elésegité madon figyelemfelhivd jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A tijékoztatast minden
egyes kamera vonatkozdsdban meg kell adni. Ez a tajékoztatds tartalmazza az elektronikai
vagyonvédelmi rendszer Altal folytatott megfigyelések tényérdl, valamint a rendszer altal
rogzitett, személyes adatokat tartalmazd kép felvétel készitésének, tarolasanak céljarol, az
adatkezelés jogalapjarél, a felvétel tarolasdnak helyérol, a tirolis idétartamardl, a rendszert
alkalmazé (iizemeltetd) személyérol, az adatok megismerésére jogosultak korérdl, a felvétel
taroldsaval kapesolatos adatbiztonsdgi intézkedésekrdl, tovibba az érintett jogaira és
érvényesitésiik rendjére vonatkozd tajékoztatast is. A tajékoztatas mintaja a szabalyzat 3. szamu
melléklete.

(4) A rogeitett felvételek felhaszndlas hidnyaban legfeljebb 15 napig drizhetok meg (a
szitkségesség és aranyossig figyelembevételével a nevelési vagy oktatisi intézmény ettol
eltérhet). Felhasznaldsnak az mindsiil, ha a rogzitett képfelvételt, valamint mis személyes adatot
birdsagi vagy mas hatdsagi eljdrdsban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(5) Adatbiztonsagi intézkedések:

a) A megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizardlag a jogsértd cselekmények
kiszlirése, az azok megsziintetéséhez szilkséges intézkedések kezdeményezése céljabal
végezhetd.

b) A kamerdk altal sugdrzott képekrdl a kozponti felvevd egységen kiviil mas eszkozzel felvetelt
késziteni nem lehet.

c) A felvétel hordozd eszkozeit elzart helyen kell tarolni.
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d) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsigos madon, és akként torténhet, hogy az
adatkezeld személye azonosithaté legyen.

€] A tarolt képfelvételek visszanézését és g képfelvételrdl készitett mentést dokumentalni kell.

f) A jogosultsig indokinak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez a hozzaférést
automatikusan meg kell sziintetni.

2) A rogzitd készillékben elkiilnitett merevlemezrél fut az opericiés rendszer és a rogzitésre
keriilt felvételek. A felvételekrdl kiilén biztonsagi masolat nem késziil.

h) Jogsértd cselekmény észlelését kovetden a cselekményrol készilt felvétel tiroldsa és a
szitkséges hatdsagi eljards haladéktalan kezdeményezése felél intézkedni kell, egyben
tajékoztatni kell a hatésagot, hogy a eselekményrél képfelvétel késziilt,

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése érinti, a képfelvétel
rogzitéset kovetd 3 (hdarom) munkanapon beliil jogdnak vagy jogos érdekének igazolisaval
kérheti, hogy az adatot annak kezeldje ne semmisitse meg, illetve ne toralje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalimazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilonisen az Gltozékben, zuhanyzékban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobakban, illetve az azokhoz tartozeé varaban, tovahba az
olyan helyiségekben sem, amely a munkavallalék, illetve a gyermekek, a tanulék sziinetének
eltoltése céljabol lett kijelslve.

(8) Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasdra és a rendszer miikidésének ellenérzése céljabal
a kezeld személyzet, a nevelési vagy oktatasi intézmény vezetdje jogosult.

IV. fejezet

A nevelési vagy oktatisi intézmény jogos érdekén alapulé adatkezelése

13. § Latogatéi adatkezelés a nevelési vagy oktatasi intézmény honlapjan - Tdjékoztatas
siitik (cookie-k) alkalmazas:irdl

(1) A siiti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kiild a litogatd
bingészéjének (valtozonév-érték formdban), hogy az eltarolja és késibb ugyanaz a weboldal be
is tudja tolteni a tartalmat.

(2) A nevelési vagy oktatasi intézmény honlapjan az elsé latogataskor egy rivid asszefoglalit
adunk a litogaté szamara a siitik alkalmazasaral, amelyben tajékoztatjuk, hogy a kiillsnbozs
béngészékben, hogyan tudja kikapcsolni a siitiket. A tajékoztatéban meg kell jeldlni az egyes siitik
nevél, azokat az adatokat, mikhez a siitik hozzaférnek, a siitik funkcidjat és azok élettartamat.
Statisztikai célu, illetve marketing céli siitiket nem hasznalunk. A kizdrdlag a honlap iizemeltetése
céljabol, a honlap mikodéképessége, alapvets funkcidinak biztositisaésa szamitdgépes rendszer
biztonsiga érdekében alkalmazott, harmadik FEIt6] szdrmazé sitik - példaul beagyazott
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médiatartalmak esetében - tekintetében elegendd a latogatd tdjékoztatdsa, hozzajarulas nem
sziikséges.

(3) A személyes adatok kezelésére jogosultak: a nevelési vagy oktatasi intézmény alkalmazasaban
allé informatikus/informatikusok.

14, § Kozosségi oldalak - Adatkezelés a nevelési és oktatasi intézmények kozosségi
oldalain

A nevelési vagy oktatasi intézmeény a hivatalos kdzosségi oldalain megjelend, a felhasznalok altal
kiszzétett jogszabalysértd adattartalmakert, hozzaszolasokért nem felel.

V. [ejezel

Szerzodéshez kapesoléda adatkezelések

15. § Szerzddd parinerek adatainak kezelés

(1) A nevelési vagy oktatdsi intézmeny szerzidés teljesitése jogcimen a szerzddés megkotése,
teljesitése, megsziinése, szerzodési kedvezmény ny(jtasa céljabol kezeli a vele szdllitokent,
veviként vagy egyéb polgari jogi jogviszonyban (megbizasi jogviszony) alapjan szerzddotl
természetes személy jelen szabalyzat 4. szamui mellékletében meghatarozott személyes adatait.
Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzédés megkoteset

’

megeldzden a szerzodes létrejottéhez szitkséges lépések megtételéhez szitkségesek.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az
adatkezelés jogszeriiségét valamely szerzidés vagy szerzodéskotési szandék alapozza meg.

16. § Telefonos hangfelvétel készitése

(1) Az Egyhazmegye az iigyfeleivel, mu nkavallaléival, szerzédéses partnereivel tortend telefonos
kommunikacié soran hangfelvételt nem készit.
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VL. fejezet

Jogi kiitelezettség teljesitéséhez és kozérdekii feladat végrehajtisahoz sziikséges
adatkezelés esetén alapulé adatkezelések

17. § Adatkezelés ado- és jarulékfizetési kitelezettség teljesitése céljabil

(1) A nevelési vagy oktatdsi intézmény jogi kotelezettség teljesitése jogalapon, torvényben elirt
munkavégzésre iranyuld jogviszonyra vonatkozo bejelentési, havi bérszamfejtésen alapuld ado-
¢s jarulék bevallasi kitelezettségének teljesitése céljabdl kezeli a vele munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban allo természetes személyek adatait.,

(2) Az adatkezelésrdl sz6l6 tijékoztatot a Szabdlyzat 6. szamu melléklete tartalmazza.

VIL fejezet

Adatbiztonsagi intézkedések

18. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A nevelési vagy oktatasi intézmény valamennyi céli és jogalapti adatkezelése vonatkozasiban
a személyes adatok biztonsiga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv.
érvényre juttatdsahoz szilkségesek.

(2) Az adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférés ellen.

V1L fejezet

Adatfeldolgozé igénybevétele

19. § A nevelési vagy oktatdsi intézmény dltal igénybe vett adatfeldolgozokkal szembeni
kivetelmények

(1) Amennyiben a nevelési vagy oktatasi intézmény olyan szolgiltatss igénybevételére iranyuld
szerzddest kot, amelynek teljesitése sordn a szerzddo partner a nevelési vagy oktatasi intézmény
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nevében vagy érdekében személyes adatok kezelését végzi (a tovibbiakban: adatfeldolgozd), a
szerz6dd partner kivalasztisa sordn figyelembe kell venni, hogy az adatfeldolgozd milyen
technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz a GDPR, az Infotv., illetve a szerzddés targyat
képezd tevékenységre irdnyadd egyéb jogszabdly érintettek személyes adatainak védelmét
szolgald rendelkezéseinek betartdsa érdekében. Ha az adatfeldolgozdnal nem garantalt az
érintettek személyes adatokkal dsszefiiggd védelme, az adatfeldolgozd a nevelési vagy oktatasi
intézmény részére személyes adatok kezelésével jaro tevékenységet nem végezhet.

(2) Személyes adatok feldolgozasdval jar szolgaltatasra iranyuld szerzidés csak irasban kitheto.

(3) A nevelési vagy oktatasi intézmény dltal adatfeldolgozdkkal kétott szerzodésekben megfeleld
szerzddéses rendelkezések titjan érvényesiteni kell a személyesadatok kezelésének GDPR 5. cikke
szerinti alapelveit (jogszeriiség, tisztesség, atlathatosdg, célhoz kotottség, adattakarékossag,
pontossag, korlitozott tarolhatdsdg, integritas és bizalmas jelleg), mely korben rendelkezni kell
killondsen az alibbiakrol:

o az adatfeldolgozé a szerzidés teljesitése soran vagy annak érdekében birtokaba keriild
személyes adatokat bizalmasan kezeli és az adatok biztonsaga érdekében a kockazatok
mértékének megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz a szemelyes
adatok kezelésének teljes idotartama alatt;

o az adatfeldolgozo a szerzidés teljesitése soran vagy annak érdekében birtokaba keriilo
személyes adatokat csak a szerzddés teljesitése céljabol kezelheti;

o azadatfeldolgozé személyes adatokat csak olyan személyek részére tehet hozzaférhetove,
akiknek ez a szerzodés teljesitése érdekében végzett tevékenységéhez elengedhetetleniil
sziitkséges;

o személyes adatok kezelésével jard tevékenységet végzd alvillalkozo (beleértve minden,
az adatfeldolgozéval munkaviszonyon és egyéb vezetd tisztség ellitisra iranyuld
jogviszonyon kivilli szerzddéses jogviszony alapjan igénybe velt kozremiikidot,
fiiggetleniil a szerzodés tipusatdl) igénybevételére csak a nevelési vagy oktatasi
intézmeény elzetes, irdsbeli hozzajarulasa esetében keriilhet sor;

o az adatfeldolgozd kiteles a szerzodés teljesitésében résztvevé munkavallaldival és

alvallalkozoival megismertetni a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyi és

szerzédéses eldirdsokat, és az adatfeldolgozo koteles megkivetelni ezek betartasat;

a személyes adatok kezelését illetfen a nevelési vagy oktatasi intézményt az

adatfeldolgozéval szemben utasitasi jog illeti meg;

o aszerzodés teljesitését vagy megsziinését kovetoen a szerzédés letrehozasa és teljesitése
soran az adatfeldolgozd birtokdba keriilt valamennyi szemeélyes adatot - a nevelési vagy
oktatasi intézmény vélasztdsa szerint - véglegesen tordlni kell vagy masolati példany
megérzése nélkiil at kell adni a nevelési vagy oktatasi intézménynek;

o az adatfeldolgozonal bekivetkezd adatvédelmi incidensrdl - figgetlentl attol, hogy az

érintettekre nézve jar-e kockazattal - az adatfeldolgozd koteles haladéktalanul ertesiteni

a nevelési vagy oktatdsi intézményt és koteles az incidens valamennyi koriilményét

feltarni;

az adatfeldolgozd - kérésre - a nevelési vagy oktatasi intézmeny rendelkezésére bocesat

minden informaciot, ami a személyes adatok jogszabalyi eldirdsok szerinti, illetve

szerzddeésszerii ellendrzéséhez szilkséges;

]

o
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o aszemélyes adatok kezelésével dsszefliged jogszabalyi vagy szerzddéses rendelkezések
megsértése esetén a nevelési vagy oktatési intézményt azonnali hatalyt felmondasi jog
illeti meg;

o az adatfeldolgoza altal kezelt személyes adatok korétél, mértékétsl, az az adatkezeléssel
kapcsolatos kockazatoktdl fiiggéen a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogszabalyi
vagy szerzodéses rendelkezések adatfeldolgozo dltali megsértése esetére hibas teljesitési
kothért javasolt kikotni.

IX. fejezet

Adatkezelési tevékenység nyilvantartisa

20. § Adatkezelési tevékenységek nyilvintartisa

(1) Az Egyhazmegye fenntartasiban levé nevelési és oktatdsi intézmények, mint adatkezeldk,
nyilvantartast vezetnek valamennyi, feladatkoriikbe tartozd adatkezelési tevékenységérdl.

(2) A nyilvantartast adatkezelési célonként, papir alapii vagy elektronikus formaban kell vezetni,
a Szabalyzat 8. szami melléklete szerint.

(3) A Feliigyeleti hatosig megkeresése esetén a nyilvantartast a hatdsag rendelkezésére kell
bocsdtani. A hatdsig megkeresésének megvalaszolisa a nevelési vagy oktatdsi intézmény
vezetdjének kizarolagos hatdskorébe tartozik.

X. fejezet

Személyes adatok tovibbitisa

21. § Személyes adatok tovabbitisa hatésigok részére

(1) Abban az esetben, ha jogszabaly, hatésaggal kitott szerzédés, hatdsagi vagy birdsagi hatarozat
olyan dokumentumok megkiildésére vagy adatok kozlésére kitelezi a nevelési vagy oktatasi
intézményt, amelyek e kitelezettség teljesitéséhez szitkséges adatokon kiviil tovabbi személyes
adatokat tartalmaznak (nyilvantartasok, bankszamla kivonatok, stb.), kitakarassal vagy egyeb, a
kitelezetlség teljesitését nem akadalyozo médon gondoskodni kell arrél, hogy a dokumentumok
megkiildésével vagy az adatok kozlésével a cimzett szamadra olyan személyes adatok ne valjanak
megismerhetové, amelyek megismerésére nem jogosult,

(2) Amennyiben harmadik személy részérdl olyan adatkérés érkezik, amely személyes adatok
vagy szemelyes adatokat is tartalmazd dokumentumok megkiildésére irdnyul, a megkeresés csak
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a nevelési vagy oktatisi intézmény vezetdjének eldzetes engedélyével teljesithetd. Olyan
adatkérés esetén, ami azonos személytdl, azonos célbol, azonos személyes adat kategoriak
tekintetében érkezik, mint kordbban mar a nevelési vagy oktatdsi intézmény vezetGjének
engedélyével teljesitett megkeresés, nem szitkséges a vezetd ismételt engedélyét beszerezni.

XL fejezet

Adatvédelmi incidens kezelése

22. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elveszteése, megvaltoztatisat,
jogosulatlan kizlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi. (Rendelet 4.
cikk 12. pont)

(2) A leggyakoribb incidensek lehetnek kiilondsen: laptop, szemeélyes adatokat tartalmazo
adathordozé vagy mobil telefon elvesztése, személyes adatok nem biztonsdgos térolisa (pl.
szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsigos tovabbitdsa, jogosulatlan
adatkezelés (pl. ,eltévedt levél” felbontisa), partnerlistik illetéktelen mdsoldsa, tovabbitasa,
szerver elleni tamadasok, honlap feltorése, tévesen kikiildott elektronikus vagy papir alapu level,
adathordozon  (beleértve a szamitoégép merevlemezét is) személyes adatok torlése vagy
hozzaférhetetlenné valasa, személyes adatokat tartalmazo dokumentumokat tarald helyiséghbe
vagy szamitogépes rendszerbe torténd illetéktelen behatolis.

23. § Adatvédelmi incidensek kezelése, orvoslasa

(1) Az adatvédelmi incidensek megelozése, kezelése, a vonatkozd jogi eldirasok betartasa a
nevelési vagy oktatdsi intézménnyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo valamennyi
személy feladata és kitelessége, aki személyes adatokat kezel.

(2) Az informatikai rendszerben naplézni kell a hozzdféréseket és hozzaférési kisérleteket és
ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a nevelési vagy oktatdsi intézmény ellendrzésre jogosult munkavallaloi a
feladataik ellatisa soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitik a nevelési vagy
oktatasi intézmény vezetdjét és az adatvédelmi tisztviselot.

(4) A nevelési vagy oktatdsi intézmény munkavallaloi haladéktalanul kotelesek jelenteni az
intézményvezetdnek és az adatvédelmi tisztviselének, ha adatvédelmi incidenst vagy arra utalo
eseményt észlelnek,

17



vl

NYIREGYHAZI EGYAKIMEGYE
-1 100 Nyiregyhaza, Bethlen Gabor utea 5. | Tel.: +36 (30) 740 4444 | E-mail: infognyirgorkat.hu

(5) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a nevelési vagy oktatisi intézmény vezetGjének email
cimén, telefonszdman, illetve az adatvédelmi tisztviseld 10. § (2) bekezdése szerinti
elérhetdségein, amelyen a munkavallaldk, szerzods partnerek, érintettek jelenteni tudjak az
alapul szolgald eseményeket, biztonsagi problémdakat.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a nevelési vagy oktatasi intézmény vezetdje- az
informatikai, pénziigyi és egyéb illetékes vezetdk, valamint az az adatvédelmi tisztviseld
bevonasaval - haladéktalanul megvizsgilja a bejelentést, ennek sordn azonositani kell az
incidenst, el kell donteni, hogy valési incidensrél vagy téves riasztasrél van szo. Meg kell vizsgdlni
es meg kell allapitani:

a) azincidens bekivetkezésének idépontjat és helyét;

b) azincidens leirisat, kdriilményeit, hatasait, kockazatait;

) azincidens sordn kompromittalddott adatok korét, szamossagat,

d) akompromittalodott adatokkal érintett személyek korét;

e) azt, hogy az adatvédelmi incidens milyen hatdssal van az érintetek jogaira;

f) azincidens elharitisira tett intézkedések lefrasat:

g) akar megeldzése, elharitisa, csikkentése érdekében tett intézkedések leirasat,

(7) Adatvédelmi incidens bekivetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat
be kell hatarolni és el kell kiiloniteni, valamint gondoskodni kell az incidens bekovetkezését
alatamaszto bizonyitékok begylijtésérol és megdrzésérdl, Ezt kivetden lehet megkezdeni a karok
helyreallitasat és a jogszer(i miikodés visszaallitasat,

24. § Az adatvédelmi incidensek nyilvantartisa és a jelentési kitelezettség

(1) Az adatvedelmi incidenst az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésobb 72 6rdval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsara jutott, bejelenti a
feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valészinidsithetéen nem jar kockazattal
a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve. Ha a bejelentés nem térténik meg 72
ordn beliil, mellékelni kell hozzd a késedelem igazolasira szolgilé indokokat is.

(2) Az adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelonelk.

(3) A bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek
kategoriait és hozzdvetileges szdmat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit
és hozzavetdleges szamat;

b) kozdlni kell az adatvédelmi tisztviselé vagy a tovibhi tajékoztatast nyujtd egyéh
kapcsolattartd nevét és elérhetoségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valésziniisithetd kivetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezeld dltal az adatvédelmi incidens orvoslisara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé esefleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket,
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(4) Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejileg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késdbb részletekben is kozolhetdk.

(5) Az adatkezelé nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolddo tényeket, annak hatdsait és az orvoslisira tett intézkedeseket. E
nyilvantartas lehetévé teszi, hogy a feliigyeleti hatosag ellendrizze a fentieknek valé megfelelést.
Az adatvédelmi incidens nyilvantartisa a Szabalyzat 9. szimi melléklete szerint torténik
elektronikus vagy papir alapon.

(6) Ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jir a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensral.

XIL fejezet

Az érintett személy jogai

25. § Tdjékoztatds az érintett jogairol

(1) Az érintett jogai roviden dsszefoglalva:

a) Atlathatd tajékoztatds, kommunikacio és az érintett joggyakorlasanak tamogatasa.

b) Eldzetes tajékoztatds, ha a személyes adatokat az érintettol gytijtik.

¢) Az érintett thjékoztatisa a személyes adatok kezelésérdl, ha azok forrdsa nem az érintett.

d) Az érintett hozzaférési joga,

e} A helyeshitéshez valo jog.

f) Atorléshez, elfeledtetéshez” vald jog.

g) Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog.

h) Aszemélyesadatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlitozasahoz
kapcsolado értesitési kotelezettség

i) Az adathordozhatosaghoz valo jog.

il Atiltakozashoz valo jog.

k) Automatizalt déntéshozatal aléli mentesiiléshez valo jog.

1) Az érintett tajékoztatisa az adatvédelmi incidensral.

m) Hatosagi és birdsagi jogorvoslathoz valo jog.

(2) Az érintett jogai részletesen:
1. Atathaté tdjékoztatas, kommunikdcié és az érintett joggyakorlasinak timogatisa

1.1. Az adatkezeldnek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo valamennyi
informdciét és minden egyes tajékoztatist tomir, atlathato, érthetd és konnyen hozzatérhetd
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formaban, viligosan és kozérthetéen megfogalmazva kell nyidjtani. Az informaciokat irasban vagy
elektronikus titon kell megadni, az érintett kérésére szdbeli tajékoztatd is adhato.

1.2. Az adatkezeldnek el kell segitenie az érintett jogainak gyakorlasat.

1.3. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de legkéstbb a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy hénapon beliil tdjékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasira iranyulé kérelme nyoman hozott
intézkedésekrsl. E hatdridd a Rendeletben iyt feltételekkel tovabbi két hénappal
meghosszabbithaté, amelyrél az érintettet tajékoztatni kell.

14. Ha az adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelmére, késedelem nélkiil, de
legkéstbb egy hénapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasinak okairal,
valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyajthat be a feliigyeleti hatdsagnil és élhet birésdgi
jogorvoslati jogaval.

L5. Az adatkezeld a kért informiciokat vagy tajékoztatast foszabaly szerint dijmentesen bocsatja
az €rintett részére, de ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilonosen
ismétlodo jellege miatt - tilzd, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatis
nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre, észszeri
dsszegll dijat szamithat fel vagy megtagadhatja a kérelem alapjin torténd intézkedést.

2. Elozetes tijékoztatis, ha a személyes adatokat az érintettsl gyijtik

Az erintett tijékoztatishoz valé joginak érvényesiilése érdekében az adatkezeld jelen szabdlyzat
II. fejezet 3. §-dban meghatarozottak szerinti tdjékoztatast nyijtja.

3. Az érintett tijékoztatisaa személyes adatok kezelésérol, ha azok forrisa nem az érintelt

Az érintett tajékoztatashoz vald joganak érvenyesiilése érdekében az adatkezeld jelen szabalyzat
I1. fejezet 3. §-aban meghatirozottak szerinti tdjékoztatast nyujtja.

4. Az érintett hozziférési joga

4.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tél tajékoztatast kapjon arrél, hogy személyes
adatait kezelik-e és az adatkezelésrél a 2, és 3, pontban meghatérozott tajékoztatast kapjon.

4.2. Az adatkezelo az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az erintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett dltal kért tovabbi masolatokért az adatkezelé az
adminisztrativ koltségeken alapulé, észszeri meértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus titon nyijtotta be a kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

4.3. Amasolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsigait.
5. A helyesbitéshez valé jog

5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat.
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5.2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok - egyebek mellett kiegészité nyilatkozat atjan torténd - kiegészitéset.

6. A tirléshez, .elfeledtetéshez” valé jog

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil torolje a
r4 vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall;

¢ aszemélyes adatokra mér nincs szitkség abbél a célbol, amelybol azokat gyiijtitték vagy
mas madon kezelték;

o az érintett visszavonja a hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

e az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszeri ok az
adatkezelésre;

« aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

« aszemélyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban eldirt jogi
kiitelezettsép teljesitéséhez tordlni kell;

s a személyes adatok gyiijtésére kozvetlenill gyermeknek kinalt az informdcids
tirsadalommal dsszefiiged szolgaltatisokkal kapcsolatosan kertlt sor.

6.2. Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt torolni koteles, az elérheto
technoldgia és a megvaldsitis koltségeinek figyelembevetelével megtesziaz észszerien elvirhato
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat
kezeld adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte toliik a szoban forgd személyes adatokra
mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanydnak torléset.

6.3. A torléshez valé jog nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tijékozodashoz valé jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését elird, az adatkezelore alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbél vagy az adatkezelore ruhdzott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

¢) a népegészségiigy teriiletét érinto kozérdek alapjan;

d) a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbél vagy statisztikai
célbol;

e) jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesiteschez, illetve védelmeéhez.

7. Az adatkezelés korlatozdsihoz valo jog

7.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlitozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlitozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;
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b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

) az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlitozds arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

7.2. Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az érintett hozzdjdrulasaval, vagy jogi igények eldterjesutéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagdllam fontos kizérdekébal lehet kezelni.

7.3. Az adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére korlitoztik az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak felolddsardl elézetesen tijékoztatja,

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy tirléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozdsahoz kapcsolddd értesitési kitelezettség

Az adatkezelé minden olyan cimzettet tijékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrdl vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy ertfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

9. Az adathordozhatdsighoz vald jog

9.1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, dltala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapija,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta,
ha:

a) az adatkezelés hozzajarulason vagy szerzodésen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt mddon torténik.

9.2. Az adatok hordozhatosagahoz vald jog gyakorlisa soran az érintett jogosult arra, hogy - ha ez
technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes adatok adatkezel6k kozétti kozvetlen
tovabbitasit.

9.3. Az adathordozhatésaghoz valé jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés
kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorldsanak keretében
vegzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

9.4. Az adathordozhatdésaghoz valo jog nem érintheti hatrinyosan masok jogait és szabadsagait,
g X jog g
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10. A tiltakozashoz valo jog

10.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdeken, kdzérdekii feladat végrehajtasan, illetve jogos érdeken alapulo
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotist is. Ebben az esetben az
adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezelé bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljik, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett  érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kizvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az erintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbol torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez
kapcsoladik.

10.3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kizvetlen lizletszerzés érdekében térténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

10.4. Az érintett tiltakozashoz vald jogara legkésobb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden
mas informaciotol elkiilénitve kell megjeleniteni.

10.5. Az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eléirdsokon alapuld automatizalt eszkozokkel
is gyakorolhatja.

10.6. Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbél keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdek(i okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van szitkseg.

11. Automatizalt déntéshozatal aloli mentesiiléshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizirdlag automatizalt adatkezelésen -
ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatalya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy ot
hasonloképpen jelentds mértékben érintené,

12. Az érintett taijékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

12.1. Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetden magas kockazattal jar a termeészetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

12.2. Az érintett részére adott tijékoztatisban viligosan és kozérthetden ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kizolni kell legalabb:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajekoztatast nyujté egyeb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszintsithetd kovetkezményeket;
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c) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslisira tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

12.3. Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kivetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezesi védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kilondsen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositds alkalmazdsa -, amelyek a
személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné
teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovibbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az (1) hekezdésben emlitett magas
kockdzat a tovabbiakban valésziniisithetéen nem valosul meg;

c) a tdjékoztatas ardnytalan eréfeszitést tenne szlikségessé. [lyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informdiciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat,

13. Hatosagi és birdsagi jogorvoslathoz valé jog

13.1. A feliigyeleti hatésagnal térténs panasztételhez valé jog

Az egyéb kbzigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult arra,
hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatdsagnal - kiilondsen a szokisos tartdzkodasi helye, a
munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban -, ha az érintett megitélése
szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

Az a feliigyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt benyijtottik, kiteles tajékoztatni az iigyfelet a
panasszal kapesolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy az
igyfél jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

13.2. A feliigyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem bi rosagi dtra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra
vonatkozo, jogilag kitelezé erejii dontésével szemben.

Az egyeb kozigazgatdsi vagy nem bi rosagi Gtra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatésag nem
foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a benyijtott
panasszal kapesolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményéral.

A feliigyeleti hatosiggal szembeni eljarist a feligyeleti hatdsig székhelye szerinti tagdllam
birdsiga eldtt kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hatésig olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet elozileg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatésag kiteles ezt a véleményt vagy dontést a birésagnak megkiildeni,
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13.3. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valo jog

A rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi dtra tartozd jogorvoslatok - koztiik a
feliipyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez vald jog - sérelme nélkiil, minden érintett hatékony
bir6s4gi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem
megfeleld kezelése kivetkeztében megsertették az e rendelet szerinti jogait.

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezeld wvagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elott kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithatd az érintett szokdsos tartozkodasi helye szerinti tagallam birosaga elott is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé valamely tagdllamnak a kiizhatalmi jogkorében
eljard kozhatalmi szerve.

X1, fejezet

A kivzérdekii adatok kozzététele, kozérdeki adat igénylése

26. § A kizérdekii adatok kozzététele

(1) Az Egyhazmegye fenntartisiban levé nevelési vagy oktatasi intézmény az Infotv. 1. szamu
melléklete szerint kitelezéen kozzéteendéd kozérdekii adatokat internetes honlapjan, digitalis
formaban, barki szamara, személyazonositis nélkiil, korlitozastol mentesen, kinyomtathatd és
részleteiben is adatvesztés és -torzulas nélkiil kimdsolhaté modon, a betekintés, a letbltés, a
nyomtatas, a kimasolas és a halozati adatatvitel szempontjabdlis dijmentesen kell hozzaférhetove
tenni (a tovdbbiakban: elektronikus kiizzététel). A kozzétett adatok megismerése szemelyes
adatok kozléséhez nem kothetd.

(2) A nevelési vagy oktatdsi intézmény gondoskodik a kezelésében lévd, kozérdekii adatot
tartalmazé honlapok, adatbazisok, illetve nyilvantartasok leird adatainak a kozigazgatasi
informatika infrastrukturalis megvaldsithatosiganak biztositisaért felelés miniszternek torténd
tovabbitasarel és a tovdbbitott kozérdekii adatok rendszeres frissitésérdl, valamint felel az
egységes kizadatkeress rendszerbe tovébbitott kozérdeki adatok tartalmaért és a tovabbitott
kizérdekii adatok rendszeres frissitéséeért is.

(3) A kozérdekii adatokat tartalmazd adatbazisok, illetve nyilvantartasok jegyzékének
fenntartisa, valamint az egységes kozadatkereso rendszerhez valé csatlakozas nem mentesiti az
adatfeleldst az elektronikus kozzététel kitelezettsége alol,

(4) A nevelési vagy oktatdsi intézmény a koézérdekd adatok kozzétételére vonatkozo
szabalyoknalk, valamint a kozérdekii adatok egyedi igénylésének szabalyairdl sz6lo tajékoztatasi
kitelezettségének a kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld igények intézésenek rendjérol
52016 szabalyzataban tesz eleget.
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(5) A kézérdeki adat megismerését barki szoban, irisban vagy elektronikus iiton kérheti.

(6) Az adatigényld adatai csak annyiban kezelhetsk, amennyiben az az igény teljesitéséhez
szitkséges, az Infotv.-ben meghatirozott idétartamig,

(7) Az adatigénylésnek a nevelési vagy oktatasi intézmény nem kételes eleget tenni, ha az igénylé
nem adja meg nevét, nem természetes szemeély esetén megnevezését, valamint azt az
elérhetdséget, amelyen szimara az adatigényléssel kapcsolatos barmely tijékoztatis és értesités
megadhata,

(8) A kizérdekii adat megismerése iranti igény teljesitése nem tagadhaté meg azért, mert a nem
magyar anyanyelvii igénylé az igényét anyanyelvén vagy altala értett mas nyelven fogalmazza
meg,

(9) Ha a kozérdekii adatot tartalmazé dokumentum az igénylé ltal meg nem ismerhetd adatot is
tartalimaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

(10) Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igénylot az Infotv,
alapjian megilleté jogorvoslati lehetoségekrdl vald tdjékoztatsssal egyiitt, az igény beérkezését
kovetd 15 napon belil frishan vagy - ha az igényben elektronikus levelezési cimét kozolte -
elektronikus levélben értesiteni kell az igénylot. Az elutasitott kérelmekrdl, valamint az
elutasitasok indokairdl az adatkezeld nyilvantartist vezet, és az abban foglaltakral minden évben
januar 31-éig téjékoztatja a Hatdsagot,

(11) Kézérdekii adatok megismerésére iranyuld igénynek eleget tenni vagy az igény teljesitését
megtagadni kizdrdlag a nevelési vagy oktatdsi intézmény vezetojenek irasbeli jovahagyasaval
lehet.

XIV. fejezet

Zard rendelkezések

27.§ A Szabalyzat megallapitisa és madositisa

Jelen Szabalyzat -a Nyiregyhdzi Egyhdzmegye fenntartisiban levd nevelési és oktatisi
intezmények szamira - modositisira a Nyiregyhdzi Egyhazmegye képviseletében az
egyhazmegye megyéspiispike jogosult.

28.§ A szabdlyzat megismertetése

E szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Egyhazmegye fenntartasaban levd nevelésj és
oktatasi intézmények valamennyi munkavallalojival. A foglalkoztatisra irdnyulé jogviszony
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esetén a szerzodésben eld kell irni, hogy a Szabalyzat hetartdsa,

munkavallald lényeges munkakori kotelezettscge.

Készitette: ... 5 ;VUK_I& ......

Dr. Gyulai Gabor

jogtanacsos

o I

| e _
Aktualizalta: Uﬂlﬁuk B Sttt
Dr. Tath Fanni

adatvédelmi tisztviseld

Kelt: Nyiregyhdza, 2025. 08.19.

Jelen szabalyzat 2025. 09. 01. napjan lép hatalyba.

Jovahagyta:
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a Nyiregyhazi Egyhazmegye fenntartasaban levo
nevelési intézmények (6vodak) adatkezelési
tevékenységére vonatkozoan
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1. Az ovodai felvételi jelentkezéshez kapcesolodo adatkezelési tevékenység

a) felvételi eljarasban részt vevo gyermek neve,

b) felvételi eljarasban részt vevo gyermek szilletési helye és ideje,

Amennyiben az Egyhazmegye, mint fenntarté felvételi eljarast hirdet, a felvételi eljaras soran a
részt vevo természetes személyeknek kitelezd megadni a személyes adataikat.

A felvételi eljarasban valé részvételhez feltétleniil sziikséges személyes adatok a kivetkezok:

c) felvételi eljarasban részt vevd gyermek lakcime, tartozkodasi helye,

d) felvételi eljarasban részt vevi gyermek
képviseldjének/képviseldinek neve,

e) felvételi eljarasban részt vevo gyermek
képviseldjének/képviseldinek lakcime, tartézkodasi helye,

f felvételi eljarasban részt vevo gyermek

torvényes

torvényes

térvenyes

képviseldjének/képviseldinek elérhetdségei (2 db telefonszam, e-mail cim)

Amennyiben a felvételi eljarasban részt vevi személy kordbban allt mar
évodai jogviszonyban mas kéznevelési intézménnyel, akkor kiteles megadni

a kovetkezd adatokat is:
a) kbznevelési intézmeény neve,
b) kbznevelési intézmeény székhelye, OM-azonositoja,

¢ kivznevelési intézménybdl valo kijelentkezésiddpontja
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Tekintettel arra, hogy az Egyhdzmegye altal fenntartott 6vodik valldsi, vilignézeti tekintetben
elkitelezett intézményként miikodnek, ennek megfeleloen a gyermekek felvételének
eléfeltételeként kikothetik valamely vallas, vilignézet elfogadasdt, és ezt felvételi eljards
keretében vizsgalhatjak.

A felvételi eljarasban részt vevd személy adatszolgaltatisa dnkéntes, a megadott személyes
adatokat kizarolag az eljaras lefolytatisa céljabol kezelheti az Ovoda.



Amennyiben a felvételi eljarasban részt vevd személy az adott Ovodaba felvételt nem nyert, vagy
felvetelt nyert, de jogviszonyt mégsem létesitett, a megadott személyes adatokat az Ovoda az
eljarast kovetd 12, hdnap végéig kezelheti, azt kbvetden koteles azokat megsemmisiteni.

2. Az ovodaval jogviszonyban allé gyermekek személyes adatainak kezelésére
vonatkozd szabidlyok

Az Ovoda a felvételi eljardst nyert, illetve ezutan jogviszonyt létesitett gyermekekkel kapcsolatban
az alabbi adatok gyiijtésére jogosult, amelyekrdl dsszesitett dvodai nyilvantartast koteles vezetni
az Nkt. 41. § (2) bekezdés alapjan:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és utdneve,
neme, allampolgdrsiga, lakéhelyének, tartozkoddsi helyének cime, személyi
azonositasra szolgaldo okmany megnevezése ¢és szama, telefonszama,
elektronikus levelezési cime, tirsadalombiztositisi azonositd jele, nem
magyar allampolgar esetén a Magyarorszdg teriletén valé tartézkodas
jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, valamint szama,

b) a gyermek szildjének, értesitendd hozzatartozojanak, a ra tekintettel
csaladi potlékra jogosult személynek neve, sziiletési helye és ideje, anyja
szilletési csaladi és uténeve, lakdhelye, tartozkodasi helye, telefonszdama,
elektronikus levelezési cime,

c) a gyermek dvodai fejlodésével kapesolatos adatok,
d) a gyermek dvodai jogviszonydval kapesolatos adatok:
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapesolatos adatok,
dd) a gyermek mulasztasaval kapesolatos adatok,
de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkozd adatok,
df) a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozd adatok,

dg) a gyermek oktatasi azonositd szima,

Az dvoda a tanulmanyi rendszerében nyilvantartja tovabbi azokat az adatokat, amelyek a
jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsig elbirdlasahoz és igazolisahoz
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sziikségesek. E célbdl azok az adatok kezelhetdk, amelyekb6l megallapithaté a jogosult személye
¢5 a kedvezményre vald jogosultsaga.

Az Ovoda ezen adatok alapjan koteles vezetni a térzskonyveket, beirdsi naplokat,

oy

csoportnaplékat, valamint a jogszabily dltal kotelezden eléirt nyilvintartasokot.

3. Jogosultsag a gyermekek adatainak kezelésére, tovibbitasira

Az intézményvezetd, valamint az altala irdsban megbizott személy jogosult a gyermekek
adatainak kezelésére és tovabbitasara.

Az intézményvezetd, illetve az dltala frisban erre felhatalmazott kezeli a gyermekbalesetekre
vonatkozo adatokat, s tovabbitja a jegyzokinyvet a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

A gyermekvédelmi felelds feladatkore vagy megbizdsa szerint kezeli a beilleszkedési, a tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek rendellenességére, hdtrdnyos helyzetére vonatkozo
adatokat és elékésziti az adattovabbitisra vonatkozé adatokat a vezetonek.

Az ovodatitkar feladatkbre vagy megbizasa szerint nyilvintartia és kezeli a gyermek
kedvezményes, vagy ingyenes étkeztetési dijanak megallapitdsihoz szitkseges adatokat. A
kedvezmények megallapitisihoz sziikséges adatok kezelésében feladatkérén belil részt vesz az
intézményvezetd és az altala kijeldlt dvodatitkar.

Az dvodapedagégusok munkakori leirdsuk szerint vezetik és nyilvintartjdk a gyermekek
személyes adatait.

Az dvodapedagépgusok a kivetkezikkel kapcsolatban keszitik elo  tovabbitasra az
intézményvezetd szamdara a gyermekek adatait: hatrdnyos helyzet, sajitos nevelési igeny,
beilleszkedési zavar, tanuldsi nehézség, magatartasi rendellenesség, tartds betegség, ovodai
fejldés, valamint az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségre vonatkozo adatok.

A 2. pontban felsorolt személyes adatok - a személyes adatok védelmére vonatkozd célhoz
kotbttség megtartasaval - tovabbithatok a fenntarténak, a kifizetéhelynek, a birosagnak,
rendorségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi tevékenységet veégzd
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kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendirzésére jogosultaknal,
anemzetbiztonsagi szolgalatnak,

4. A gyermekek személyes adatainak nyilvinossigra hozatala

Az Ovodaval jogviszonyban allé gyermekek személyes adatainak nyilvinossagra hozatala tilos,
kivéve, ha azt jogszabdly teszi kitelezdvé, vagy a gyermek torvényes képviseldje ahhoz hozzajarul.

5. Titoktartasi kitelezettség szabdlyai

A pedagogust, a neveld és oktatisi munkdt segité személyeket, illetve azt, aki kizvetleniil
kozremikodik a gyermekek feliigyeletében, ellatasban, hivatisanil fogva titoktartisi
kitelezettség terheli a gyermekek, illetve a torvényes képviseldik személyes adatai
vonatkozasaban. E kotelezettség a foglalkoztatisi jogviszony megsz(inése utan is hataridé nélkiil
fennmarad.

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a neveldtestiilet tagjaninak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi  jelzérendszer tagjaival torténd, a gyermek fejlodésével kapesolatos
megheszélésre,

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki azon adatokra, amelyek a kiznevelési torvény alapjan
kezelhetok és tovibbithatak.

A gyermek sziilojevel, torvényes képviselovel valamennyi, a gyermekkel kapcsolatos adat
kozdlhetd, kiveve ha az silyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcsi fejlédését.

Amennyiben a gyermek sitlyos veszélyhelyzetbe keriil vagy keriilhet, a pedagégus, illetve a nevels
és oktatasi munkat segitd személy az intézményvezetd ntjan koteles értesiteni az illetékes
gyermekjoléti szolgdlatot. Ebben az esetben az adattovabbitishoz az érintett beleegyezése nem
szilkséges.
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6. Fotok és videdfelvételek készitése és felhasznaldsa

Rendezvényeken késziilt fénykép- és/vagy videdfelvételek készitése

Szervezett eseményeken, tinnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles iinnepek, anyak napja,
farsang, évnyitd, évzard, ballagas), versenyeken, csoportkirandulasokon résztvevokrol fénykep-
és/vagy videofelvétel készitésére killon hozzajarulds alapjan keriilhet sor (10-es szami
melléklet).

Kiskorii jognyilatkozatinak érvényességéhez sziild, mas torvényes képviseld, gondviseld
hozzajarulasa szitkséges,

A felvételek elkészitéséhez adott hozzajarulas visszavonhato, a visszavenas nem érinti a
visszavonds elotti adatkezelés jogszertseéget.

Nincs sziikség hozzdjarulisira a felvétel elkészitéséhez és az elkészitett felvétel felhasznélisahoz
tomegfelvétel esetén (amikor az Abrazolas médja nem egyéni, a felvétel dsszhatasaban orokitmeg
a nyilvanossag elétt lezajlott eseményeket) és nyilvanos kozéleti szereplésrél készalt felvétel
eseten.

Hozzajarulds hidnyaban az érintettrél nem késziilhet egyéni dbrazolasi fénykep, videdfelvétel
(kivéve tbmeglelvétel).

Rendezvényeken késziilt fényképfelvételek tovibbi felhasznalasa

Szervezett eseményeken, tnnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles innepek, anyak napja,
farsang, évnyitd, évzaro, ballagis), versenyeken, csoportkirandulisokon résztvevikrol fénykép-
és/vagy videofelvétel egyéb céli, pl. nyilvanos sajtofeliileten vagy honlapon, nyilvanos kozosség
oldalon térténd felhasznalasara, kozzétételére killon hozzajarulds alapjan kerilhet sor.

Kiskord jognyilatkozatanak érvényességéhez sziild, mas torvényes keépviselo, gondviselo
hozzdjarulisa szilkséges.
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A felvételek felhasznaldsdhoz adott hozzdjarulis visszavonhatd, a visszavonds nem érinti a
visszavonas eldtti adatkezelés jogszeriisépét.

Nincs sziikség hozzajarulasara a felvétel elkészitéséhez és az elkészitett felvétel felhasznalasahoz
tomegfelvétel esetén (amikor az abrazolas médja nem egyéni, a felvétel Gsszhatasdban érokit meg
a nyilvanossag elott lezajlott eseményeket) és nyilvanos kiozéleti szereplésrél készilt felvétel
esetén.

7. OviKRETA rendszerben folyé adatkezelés

Az oviKRETA (Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer az Ovodakban) az évodak
adminisztrativ feladatait tdmogaté informatikai rendszer. Az oviKréta rendszer hasznalata az
Ovoda kiltelezettsége.

Az oviKrétarendszerben a kotelezden vezetett dokumentumok a kivetkezok: felvételi eldjegyzési
napld, felvételi és mulasztasi napld, dvodai csoportnaplo, dvodai torzskonyv és a gyermek
fejlodését nyomon kovetd dokumentumok.

8. A koznevelési foglalkoztatottak személyes adatainak kezelésére vonatkozo
szabalyok

Az Ovoda a kovetkezdket tartja nyilvan a koznevelési foglalkoztatottakkal kapcsolatban
(foglalkoztatotti alapnyilvantartas):

I csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, neme, szilletésihelye, ideje, anyja sziiletési
csaladi és utoneve, lakohelye, lakascime, tartézkodasi helye, telefonszama, csaladi allapota,
addazonositd jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele, fizetési szamlaszama, e-mail-cime,
iigyfélkapu elérhetdsége,

I1. legmagasabb iskolai végzettsége, tobb végzettség esetén valamennyi, szakképzettségei,
szakiranya tovabbképzésben szerzett végzettség adatai, iskolarendszeren kiviili oktatas
keretében szerzett szakképesitései, valamint meghatarozott munkakar betsltésére jogosito
okiratok adatai, tudomanyos fokozata, idegennyelv-ismerete, pedagdgus-tovabbképzésre
vonatkozd adatai, jogositvannyal rendelkezése, ha a munkakor ellatasahoz szikséges,
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111. a kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonya vagy munkaviszonya kezdete, a beszamitasnal
figyelmen kiviill hagyandé tavollét jogcime, id6tartama, a kordbbi munkahelyek és a
munkaviszony jellegii jogviszony tipusianak, kezd6 és befejezd idGpontjanak megnevezése,
szakmai gyakorlati idék a betdltétt munkakér vagy oraaddi megbizas megjelélésével, a
kiiznevelési foglalkoztatotti jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul
szolgdld id6tartamok, jogviszonya hatirozott idejének lejirtavagy hatarozatlan idétartama,

IV. allampolgarsaga, a biiniigyi nyilvintarté szerv dltal kidllitott hatsdgi bizonyitviny
szama, kelte, munkakére, FEOR-szdma, a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo
jelenlegi besoroldsa, besoroldsinak idpontja, kovetkezd mindsitésének esedékessege,
vezetSi megbizasa, prébaidé adatai, teljesitményértékelés idépontja, eredménye, torvényi
keretek kazitt az illetmény-meghatarozasrol szo16 munkaltatoi dontés, jutalom, kitiintetés,
céljuttatis, egyéb juttatisok idopontja, dsszege, a kordbbi szabalyozas alapjin kifizetett
jubileumi jutalom jogcime, teljes-, rész- vagy csokkentett munkaidejének mértéke,
szabadsag mértéke, igénybevétele, kinevezéstdl eltérd foglalkoztatisra vonatkozd adatok,
kartéritési feleldsségre vonatkozo adatok, dsszeférhetetlenséggel, tovabbi jogviszonnyal
kapcsolatos adatok, kotelezd alkalmassigi vizsgalatra vonatkozd adatok, palyazata,
onéletrajza, érdekképviseleti tagdij dtutalisira adott meghizis teljesitéseéhez sziikséges
adatok, oktatdsi azonositd szama, pedagdgusigazolvanydnak szama, fegyelmi felelosségre
vonatkozo adatok,

V. eltartott gyermekei csaladi és utdneve, sziiletési helye, ideje, anyja sziletési csaladi és
uténeve, lakohelye, lakascime, tartozkodasi helye, addazonosita jele, tarsadalombiztositasi
azonositd jele, egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete, csaladtimogatasi
kedvezményei, az allami készfizetd kezessépvillaldssal osszefiiggo adatok, a hitelszerzodést
kisté pénzintézet neve, cime, az allami kezességvallalassal biztositott hitel nagysiga; a hitel
lejartanak idépontja,

VI munkiltatojanak neve, székhelye, statisztikai szamijele, feladatellatasi helye,

VII. koznevelési foglalkoztatotti  jogviszonyanak, munkaviszonyanak megsziinése,
megsziintetése idépontja, jogcime, a megszinéssel, megszintetéssel osszefiggésben jard
juttatasok, felmentési, lemondasi, felmondasi id6, végkielégités adatai, athelyezés esetén a
fogadd munkaltatd adatai, a kdzalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a
végleges és a hatdrozott idejli dthelyezés iddpontja, mddja, a végkielégites adatai.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony barmely jogcimen torténo
megsziinését vagy megsziintetését kivetden a foglalkoztatotti alapnyilvantartasban az érintettre
vonatkozd, személyes adatok kezelését dtven évig korlatozni kell. A korlitozas ald esé személyes
adatokat csak az érintett ismerheti meg, valamint a torvényben erre feljogositott szervinek
tovabbithatd megkeresés alapjan. A korldtozds ala eso adatokkal - az elobbiekben rogzitett
miveleteken til — mas mivelet nem végezhetd. A foglalkoztatotti alapnyilviantartasbol az
adatokat az dtvenéves hataridé lejarta napjan torolni kell. A foglalkoztatotti alapnyilvantartast a
munkaltaté mas személyes adatot tartalmazdé nyilvantartasitol elkillonitetten kell kezelni. A
foglalkoztatotti alapnyilvantartis mds személyes adatot tartalmazd nyilvantartissal nem
kapcsolhatd dssze,
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A foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatai kéziill a munkaltaté megnevezése, a koznevelésben
foglalkoztatott neve, tovabba a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé besoroldsara
vonatkozo adat kézérdekbdl nyilvanos adat.

A felsorolt adatokat az intézményvezetd, mint a munkaltatéi jog gyakorldja, kezeli.

9. A koznevelési foglalkoztatottakra és a koznevelési dolgozokra vonatkozd
munkaiigyi nyilvantartis adatvédelmi szabalyai

A munkaiigyi és bérnyilvantartas a munkajogviszonyra vonatkozé tények dokumentalasara
szolgald adatkezelés.

Adatkezelés célja: a munkaviszony létesitése, a munkatirsak munkavallaloi jogviszonyaval
kapcsolatos megallapitasa, a béreltéritési kivetelmények ipazoldsa, a tarsadalombiztositasi
lgyintézés, a torveny altal eldirt statisztikai adatszolgaltatas.

Az adatkezelés jogalapja: a 2023. évi LIl torvény és a 401/2023 (VIIL31) Vhr.; A munka
torvénykionyvérol szold 2012, évi | torvény.

Kezelt adatok kore: 2023, évi torvény 107-108. §.

Az adatkezelés szabalyai:

a) A munkaiigyi és bérnyilvantartis az Ovoda valamennyi fdallist- és tovabbi
jogviszonyban foglalkoztatott munkatarsanak adatait tartalmazza.

b) A munkaiigyi es bérnyilvintartds adatait az érintett szolgaltatja. A jogviszony
keletkezésekor torténik meg az elsédleges adatfelvétel.

c) A munkatigyi és bérnyilvantartds kezelbje az igazgatd és az altala megbizott
[ovodatitkar).

d) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitogépen és manudlis modszerrel
torténik. Az adatok biztonsagardl az adatkezeld gondoskodik.

e) Az Ovoda szervezetén beliil a nyilvantartasbal csak az intézményvezetd, valamint azon
szervezeti egységek vezetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes iigyintézoi részére
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teljesitheté adatszolgltatds, amelyeknél a munkavallald ténylegesen munkat vigez,
kizarélag abban az esetben, ha az adatszolgaltatast alapos okkal kérik.

f) Munkéltat6i igazolds kizarélag az érintett munkavallald kérésére és részére dllithato és
adhatd ki.

g) A munkavéllalénak jelentkezd, de fel nem vett személyek esetében a bekiildatt
papiralapi dnéletrajzokat az Ovoda megsemmisiti, illetve az elektronikusan érkezett
tinéletrajzokat tarli.

Felelds: dvodatitkar.

10.A koznevelési foglalkoztatottakra és a koznevelési dolgozokra vonatkozd
epészségiigyi nyilvantartds adatvédelmi szabdlyai

Az adatkezelés célja: az egészségiigyi nyilvantartis a munkavallalok egészsépigyi dllapotanak
dokumentaldsara szolgald adatkezelés.

Az adatkezelés jogalapja: a munkavédelemrél sz616 1993. évi XCLII torveny 50. §.

A munkavillalé csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek ellitdsira egészsegileg alkalmas,
rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos munkavégzeshez szikséges
ismeretekkel, készséggel és jartassaggal.

Az adatkezelés szabalyai:

a) Az egészségiigyi nyilvantartis adatai a haziorvosi szolgalat és az NNKGY szamara
hasznalhaté fel.

b) Az egészségiigyi nyilvantartis adatait az érintett szolgaltatja.

¢) A munkaviszony keletkezésekor torténik meg az elsidleges adatfelvéte], a tovabbi
adatfelvételre a rendszeres, illetve esetenkénti orvosi vizsgalatok alkalmaval keriil sor.

d) A nyilvantartas kezeldje a foglalkozds-egészségiigyi orvos.

e) A nyilvantartds kezelése vegyes rendszerben szamitogepen es manualis mddszerrel
tirténik. Az adatok biztonsagardl az adatkezeld gondoskodik.

f) Az Ovoda szervezetén belill a nyilvintartasbol csak az intézményvezeté részére
teljesitheto adatszolgaltatas.
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Felelds: intézményvezetd, foglalkozas-egészségiigyi orvos.

11. Kozponti  nyilvantartishoz kapcsolédd  adatkezelés  és  adattovabbitisi
kitelezettség (oktatasi nyilvantartas)

Az oktatasi nyilvantartas rendszere, elektronikus formaban létrehozott kizhiteles nyilvantartas
(a tovabbiakban: oktatasi nyilvantartas). Ez a kozponti nyilvantartas a nemzetgazdasagi szinti
tervezéshez sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és dvodai adatokat
tartalmazza.

Az oktatasi nyilvantartds keretében folyd adatkezelés tekintetében az adatkezeld az Oktatdsi
Hivatal.

Az oktatasi nyilvantartasba - az Onytv.-ben meghatirozottak szerint - kitelesek adatot
szolgaltatni azok az intézményfenntarték, illetve azok az intézmények, amelyek kizremiikiidnek
a koznevelési torvényben meghatirozott feladatok végrehajtiasiban.

Az oktatasi nyilvantartas mikodéséeért felelds szerv oktatisi azonosité szdmot ad annak az
oktatasi azonositd szammal még nem rendelkezd természetes személynek,

a) aki dvodai jogviszonyban all,

b) akit pedagdgus-munkakérben alkalmaznak,

c) akit neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakarben alkalmaznak,
d) akit pedagogiai eléadd vagy pedagdgiai szakértd munkakorben alkalmaznalk,

e) akit oraadoként foglalkoztatnak.

Az okratasi nyilvantartas tartalmazza azoknak a nyilvantartiasat, akik azonositd szdmmal
rendelkeznek. A nyilvantartas tartalmazza az érintett nevét, sziletési adatait, az azonositd szamot,
a végzettségre és szakképzettségre vonatkozé adatokat, a munkahely cimét és tipusat, valamint
OM-azonositdjat.
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A nyilvantartasbol személyes adat - az érintetten kiviil - csak a jogviszonyhoz kapesolodo juttatas
jogszerii igénybevételének megdllapitisa céljabdl tovabbithatd a szolgaltatast nyljté vagy az
igénybevétel jogossaganak ellendrzésre hivatott részére.

A nyilvantartasban adatot a jogviszony megsziinésére vonatkozo bejelentéstol szamitott ot évig
lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

Az dvoda intézményvezetdje, az oktatasi nyilvantartasban, az oktatdsi azonositdo szammal
kapcsolatosan nyilvantartott adatok valtozdsat a viltozdst kovetd ot napon beliil koteles
hejelenteni.

12, Az adatkezelés iddtartama

Az Ovoda a nyilvantartott gyermek, szilld, értesitendd hozzatartozo adatait a jogviszony
megsziinésétdl szamitott tiz évig, az alkalmazottak, raadok adatait - ha torvény eltérd hataridot
nem allapit meg - a jogviszony megsziinésétol szamitott 6t évig orzi és kezeli.
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a Nyiregyhazi Egyhazmegye fenntartasaban levo
oktatasi intézmények (iskolak) adatkezelési
tevékenységére vonatkozoan
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1. Az iskolai felvételi rendszerhez kapcsolodo adatkezel ési tevékenység

Az Iskola a felvételi eljaras lefolytatisihoz feltétleniil szitkséges személyes adatokon tdl a tanulok
felvételének eldfeltételeként kikitheti valamely vallas, vilagnézet elfogadasat, és ezt felveteli
eljaris keretében vizsgalhatja.

A felvételi eljarasban részt vevd személy adatszolgdltatisa onkéntes, a megadott személyes
adatokat kizarolag az eljaras lefolytatdsa céljabol kezelheti az Iskola.

Amennyiben a felvételi eljarisban részt vevo személy az adott Iskolaba felvételt nem nyert, vagy
felvételt nyert, de jogviszonyt mégsem létesitett, a megadott személyes adatokat az Iskola az
eljiarast kovetd 12. hdnap végéig kezelheti, azt kivetden koteles azokat megsemmisiteni.

2. Az iskolaval jogviszonyban allé tanulok személyes adatainak kezelésére vonatkozd
szabalyok

Az iskola a tanuld alabbi adatait tartja nyilvan a tanulmanyi rendszerében:

a) a tanuld neve, sziletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és uténeve, neme,
allampolgarsaga, lakéhelyének, tartozkodasi helyének cime, személyi azonositisra szolgald
okmany megnevezése és szama, telefonszama, elektronikus levelezési cime, tarsadalombiztositasi
azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszdg teriilletén valo tartozkodas
jogcime és a tartdzkodasra jogosito okirat megnevezése, valamint szama,

b) a tanulé sziildjének, értesitendd hozzitartozdjanak, a ra tekintettel csaladi potlekra jogosult
személynek neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csalddi és utoneve, lakdhelye,
tartozkoddasi helye, telefonszama, elektronikus levelezési cime,

c) a tanuld tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok:
ca) felvételivel kapcsolatos adatok,
ch) az a kiiznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
cc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
cd) a eyermek, tanuld mulasztisaval kapesolatos adatok,
ce) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozd adatok,
cf) a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
cg) a gyermek, tanulo oktatdsi azonosito szama,
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ch) mérési azonosita,

d) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos tovabbi adatok:
da) az egyéni munkarenddel kapcesolatos adatok,
db) a tanuldé magatartasinak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok,
dc) feln6ttoktatds esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatok,
dd) a tanuldi fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,
de) a tanuld diakigazolvinyanak sorszama,
df) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,
dg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,
dh) a tanuldi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,
€) az orszagos mérés-értékelés adatai,

f) azt, hogy a tanuld hanyadik évfolyamon, mely orszagban vettrészt a kiszponti kbltségvetés altal
tamogatott hataron tali kirandulison,

g) azt, hogy a tanuld hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulmanyaton,

h) azt, hogy a tanuld igénybe vette vagy veszi a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol
szolo 1997, évi XXXI. torvény szerinti tanoda szolgiltatasait, és milyen idotartamban.

Az iskola a tanulmanyi rendszerében nyilvdntartja tovabba azokat az adatokat, amelyek a
jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsdg elbiralasahoz és igazoliasihoz
sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbidl megdllapithato a jogosult személye
¢s a kedvezményre valo jogosultsiga.

3. Jogosultsig a tanuldk adatainak kezelésére és tovabbitisira

A tanulok személyes adatait az Iskola kizdrolag azon alkalmazottai jogosultak kezelni, akiknek a

személyes adatok kezelése munkakorébe tartozik
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A 2. pontban felsorolt személyes adatok - a személyes adatok védelmére vonatkozd celhoz
kitottség megtartisaval - tovdbbithatok a fenntarténak, a kifizetdhelynek, a birésagnak,
rendérségnek, iigyészségnek, a kozneveléssel osszefiiggd igazgatisi tevékenységet végzo
kizigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak,
anemzetbiztonsagi szolgalatnak.

4, Apgyermekek személyes adatainak nyilvanossagra hozatala

Az Iskolaval jogviszonyban all6 tanulok személyes adatainak nyilvanossagra hozatala tilos, kiveve,
ha azt jogszabaly teszi kitelezdvé, vagy a tanuld térvényes képviseldje ahhoz hozzajarul.

5. Titoktartasi kitelezettség szabilyai

A pedagégust, a neveld és oktatdsi munkat segité személyeket, illetve azt, aki kozvetlendl
kizremiikddik a gyermekek feliigyeletében, ellitisban, hivatisanal fogva titoktartasi
kitelezettség terheli a gyermekek, illetve a torvényes képviseldik személyes adatai
vonatkozasaban, E kitelezettség a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil
fennmarad.

A titoktartisi kotelezettség nem terjed ki a nevelotestilet tagianinak egymas kazti, valamint a
gyermekvédelmi  jelzérendszer tagjaival torténé, a gyermek fejlédésével kapcsolatos
megheszélésre.

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki azon adatokra, amelyek a kdznevelési torvény alapjan
kezelhetok és tovabbithatok.

A gyermek szill6jével, torvényes képviselovel valamennyi, a gyermekkel kapcsolatos adat
kozolhetd, kivéve ha az stilyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolesi fejladesét.

Amennyiben a gyermek silyos veszélyhelyzetbe keriil vagy keriilhet, a pedagdgus, illetve a neveld
6s oktatisi munkat segitd személy az intézményvezetd utjin koteles értesiteni az illetékes
ayermekjdléti szolgalatot. Ebben az esetben az adattovabbitdshoz az érintett beleegyezése nem
sziikséges.
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6. Fotok és videdfelvételek készitése és felhasznalasa

Rendezvényeken késziilt fénykép- és/vagy videdfelvételek készitése

Szervezett eseményeken, iinnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles innepek, anyak napja,
farsang, évnyito, évzard, ballagas), versenyeken, csoportkirandulisokon résztveviokrdl fénykép-
és/vagy videofelvétel készitésére kiilon hozzdjdrulis alapjan keriilhet sor (10-es szami
melléklet).

Kiskora jognyilatkozatanak érvényességéhez sziild, mas torvényes képviseld, gondviseld
hozzajarulasa szitkséges.

A felvételek elkészitésthez adott hozzdjarulas visszavonhatd, a visszavonids nem érinti a
visszavonas elotti adatkezelés jogszeriiségét.

Nincs szitkség hozzajarulisira a felvétel elkészitéséher és az elkészitett felvétel felhasznalasahoz
tomegfelvétel esetén (amikor az abrazolds modja nem egyéni, afelvétel dsszhatdsaban érokit meg
a nyilvanossag elott lezajlott eseményeket) és nyilvanos kozéleti szereplésrdl késziilt felvétel
esetén.

Hozzdjarulas hidnyaban az érintettrol nem késziilhet egyéni dbrizolasa fénykép, videdfelvétel
(kivéve tomeglelvétel).

Rendezvényeken késziilt fényképfelvételek tovabbi felhasznalisa

Szervezett eseményeken, linnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles iinnepek, anyik napija,
farsang, évnyitd, évzaro, ballagds), versenyeken, csoportkirandulasokon részt vevikrél fénykép-
es/vagy videofelvétel egyéb célh, pl. nyilvanos sajtéfeliileten vagy honlapon, nyilvanos kozésségi
oldalon térténo felhasznalasara, kozzétételére kiillon hozzajarulas alapjan keriilhet sor. Kiskora
jognyilatkozatanak érvényességéhez sziild, mas torvényes képviseld, gondviseld hozzajarulisa
szitkséges,
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A felvételek felhasznalasahoz adott hozzdjdrulis visszavonhatd, a visszavonds nem érinti a
visszavonas eldtti adatkezelés jogszeriiségét.

Nines szitkség hozzdjarulasara a felvétel elkészitéséhez és az elkészitett felvétel felhasznélisihoz
tomegfelvétel esetén (amikor az dbrizolds modja nem egyéni, a felvétel dsszhatasdban orokitmeg
a nyilvanossag elott lezajlott eseményeket) és nyilvanos kozéleti szereplesrol készilt felvétel

esetén,

7. KIR keretében folyé adatkezelés

Az Iskolianak az Nkt. 44. § alapjan a tanuldkkal kapcsolatos adatokat fel kell toltenie az Oktatdsi
Hivatal altal iizemeltetett KIR kozponti nyilvantartisba. A KIR keretében folyd adatkezeles

tekintetében az adatkezeld az Oktatasi Hivatal.

Az Iskola kitelezettsége feltalteni az alabbi tanuldi adatokat:

a) nevét,

b) nemét,

) szilletési helyét és idejét,

d) tArsadalombiztositasi azonosito jelét,
e) oktatdsi azonositd szamat,

f) anyja nevét,

a] lakohelyét, tartozkodasi helyét,

h) allampolgarsagat,

i) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézsége tényet,

j) diakigazolvanyanak szamdt,

k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanuld-e, tankoteles-e,

sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

I} jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogeimeét és idejét,

m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM-azonositojat,

n) jogviszonyat megalapozo koznevelési alapfeladatot,

o) nevelésének, oktatiasanak helyét,

p) felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapesolatos adatokat,
q) tanulmanyai varhato befejezésének idejét,

1) éviolyamat.

A KIR-ben a tanulok, valamint sziileik is hozzaférhetnek a tarolt adataikhoz.
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8. KRETA rendszerben foly6 adatkezelés

A KRETA (Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer) a kiznevelési intézmények
oktatdsszervezoi feladatait tdmogatd informatikai rendszer. A Kréta rendszer hasznalata az Iskola
kiltelezettsége,

A Kréta rendszerben a legszitkségesebb személyes és tanulmanyi adatok rigzitése torténik.

Az itt kezelt adatokat a tanulé és torvényes képviseldje is megtekintheti.

9. Eletkorhoz kétitt szabalyok az adatkezeléshez torténé hozzajarulas tekintetében

14 év alatti tanulé esetében a sziilé vagy torvényes képviselo hozzijarulisa sziikséges, 14-16 év
kizotti tanuld esetében a sziild és a tanulo kizosen jogosult nyilatkozni, 16 év folétt a tanuld
onalldéan jogosult a hozzdjarulids megadasira.

10. Sziiléi feliigyeleti jog

Atanuldi adatok nem tovabbithatéak azon sziilonek, akinek a birdsig - a Polgari Torvénykonyvrol
sz0lo 2013, évi V. torvény 4:175. § (1) bekezdése szerint - a gyermek sorsdt érintd lényeges
kérdésekben a sziil6i feliigyeleti jogat korlitozta vagy megvonta,

11. Az adatkezelésiddtartama

Az lIskola a nyilvantartott tanuld, sziild, értesitendd hozzatartozd adatait a jogviszony
megsziinésétdl szamitott tiz évig, az alkalmazottak, oraadok adatait - ha térvény eltérd hataridot
nem allapit meg - a jogviszony megsziinésétdl szamitott ot évig 6rzi és kezeli.

12.A Kkoznevelési foglalkoztatottak személyes adatainak kezelésére vonatkozo
szabdlyok
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Az Iskola a kovetkezdket tartja nyilvan a koznevelési foglalkoztatottakkal kapcsolatban
(foglalkoztatotti alapnyilvintartas):

I. csaladi és uténeve, sziiletési csalddi és utoneve, neme, szilletési helye, ideje, anyja sziiletési
csalddi és uténeve, lakéhelye, lakascime, tartozkodasi helye, telefonszdma, csaladi allapota,
addazonositd jele, tarsadalombiztositasi azonosité jele, fizetési szamlaszdma, e-mail-cime,
iigyfélkapu elérhetdsege,

1. legmagasabb iskolai végzettsége, tobb végzettség esetén valamennyi, szakképzettségei,
szakirany tovabbképzésben szerzett végzettség adatai, iskolarendszeren kiviili oktatas
keretében szerzett szakképesitései, valamint meghatarozott munkakor betdltésére jogosito
okiratok adatai, tudomanyos fokozata, idegennyelv-ismerete, pedagdgus-tovibbképzeésre
vonatkozd adatai, jogositvannyal rendelkezése, ha a munkakor ellatasahoz sziikséges,

111. a kiiznevelési foglalkoztatotti jogviszonya vagy munkaviszonya kezdete, a beszamitasnal
figyelmen kivill hagyando tavollét jogcime, iddtartama, a kordbbi munkahelyek és a
munkaviszony jellegii jogviszony tipusinak, kezdd és befejezd idépontjanak megnevezése,
szakmai gyakorlati idék a betsltdtt munkakor vagy éraaddi megbizis megjeldlésével, a
koznevelési foglalkoztatotti jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul
szolgalo idétartamok, jogviszonya hatdrozott idejének lejarta vagy hatarozatlan idotartama,

IV. allampolgarsaga, a biiniigyi nyilvantarto szerv altal kidllitott hatosagi bizonyitvany
szama, kelte, munkakore, FEOR-szama, a kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé
jelenlegi besoroldsa, besorolisdnak idépontja, kovetkezd mindsitésének esedékessége,
vezetdi megbizasa, probaidd adatai, teljesitményértékelés idopontja, eredménye, torvényi
keretek kizott az illetmény-meghatarozasrol sz616 munkaltatoi dontés, jutalom, kitiintetés,
céljuttatds, egyéb juttatisok iddpontja, Hsszege, a kordbbi szabalyozds alapjan kifizetett
jubileumi jutalom jogcime, teljes-, rész- vagy csokkentett munkaidejének mertéke,
szabadsag mértéke, igénybevétele, kinevezéstdl eltéro foglalkoztatisra vonatkozo adatok,
kartéritési feleldsségre vonatkozd adatok, osszeférhetetlenséggel, tovabbi jogviszonnyal
kapcsolatos adatok, kotelezd alkalmassdgi vizsgdlatra vonatkozd adatok, palyazata,
onéletrajza, érdekképviseleti tagdij dtutaldsara adott megbizds teljesitésehez szikséges
adatok, oktatasi azonositd szama, pedagogusigazolvanyanak szama, fegyelmi felelosségre
vonatkozd adatok,

V. eltartott gyermekei csalddi és utdneve, sziiletési helye, ideje, anyja sziiletési csaladi es
uténeve, lakohelye, lakdscime, tartézkodasi helye, adéazonosito jele, tarsadalombiztositasi
azonositd  jele, egyéb eltartottak szdma, az eltartds kezdete, csaladtamogatasi
kedvezmeényei, az allami készfizetd kezességvallalissal dsszefliggd adatok, a hitelszerzodest
kotd pénzintézet neve, cime, az allami kezességvallalissal biztositott hitel nagysaga; a hitel
lejartianak idopontja,

VI munkaltatojanak neve, székhelye, statisztikai szamjele, feladatellatasi helye,
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VII.  koznevelési foglalkoztatotti  jogviszonydnak, munkaviszonyinak megsziinése,
megsziintetése iddpontja, jogcime, a megsziinéssel, megszintetéssel sszefiiggésben jard
juttatasok, felmentési, lemonddsi, felmondasi idd, végkielégités adatai, thelyezés esetén a
fogadd munkaltatd adatai, a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a
végleges és a hatarozott idejii athelyezés idépontja, madija, a végkielégités adatai.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony barmely jogcimen torténd
megsziinését vagy megsziintetését kovetden a foglalkoztatotti alapnyilvantartasban az érintettre
vonatkozd, személyes adatok kezelését otven évig korlatozni kell. A korlatozas ala esd személyes
adatokat csak az érintett ismerheti meg, valamint a térvényben erre feljogositott szervnek
tovabbithaté megkeresés alapjan. A korlatozds ala esé adatokkal - az elébbiekben régzitett
miveleteken til - mas miivelet nem végezhetd. A foglalkoztatotti alapnyilvantartisbol az
adatokat az otven éves hataridd lejarta napjan torolni kell. A foglalkoztatotti alapnyilvintartist a
munkaltaté mas személyes adatot tartalmazo nyilvantartasitol elkiilonitetten kell kezelni. A
foglalkoztatotti alapnyilvantartis mds személyes adatot tartalmazd nyilvintartissal nem
kapcsolhatd ossze.

A foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatai kozil a munkaltatdé megnevezése, a koznevelésben
foglalkoztatott neve, tovabbid a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 besorolisara
vonatkozo adat kozérdekbal nyilvanos adat.

A felsorolt adatokat az intézményvezetd, mint a munkaltatéi jog gvakorldja kezeli.

13.A koznevelési foglalkoztatottakra és a kioznevelési dolgozokra vonatkozo
munkaiigyi nyilvantartas adatvédelmi szabalyai

A munkaiigyi és bérnyilvantartas a munkajogviszonyra vonatkozdé tények dokumentilasara
szolgald adatkezelés.

Az adatkezelés célja: a munkaviszony létesitése, a munkatarsak munkavallaldi jogviszonyaval
kapcsolatos megallapitasa, a béreltéritési kivetelmények igazoldsa, a tirsadalombiztositasi
llgyintézés, a tirvény altal eldirt statisztikai adatszolzaltatas.

Az adatkezelés jogalapja: a 2023. évi LIl tdrveny és a 40172023 (VIIL31.) Vhr; A munka
torvénykonyveérdl szold 2012, évi L. térvény.
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Kezelt adatok kore: 2023, évi tirvény 107-108 §.

Az adatkezelés szabalyai:

a) A munkaiigyi és bérnyilvantartas az Iskola valamennyi foallasi- és tovabbi jogviszonyban
foglalkoztatott munkatarsanak adatait tartalmazza,

b) A munkaiigyi és bérnyilvintartis adatait az érintett szolgaltatja. A jogviszony keletkezésekor
torténik meg az elsodleges adatfelvétel.

c) A munkaiigyi és bérnyilvantartis kezeldje az intézményvezetd és az altala megbizott.

d) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitogépen és manudlis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsdgardl az adatkezeld gondoskodik.

e) Az Iskola szervezetén beliil a nyilvintartisbol csak az intézményvezetd, valamint azon
szervezeti egységek vezet6i, illetve személyzeti kérdésekben illetékes iigyintézdi részére
teljesithetd adatszolgaltatas, amelyeknél a munkavallalé ténylegesen munkat végez, kizardlag
abban az esetben, ha az adatszolgdltatast alapos okkal kérik.

f) Munkaltatéi igazolas kizdrélag az érintett munkavallald kérésére és részére allithato és adhatd
ki.

o) A munkavallalénak jelentkezd, de fel nem vett személyek esetében a bekiildott papir alapu
onéletrajzokat az Iskola megsemmisiti, illetve az elektronikusan érkezett énéletrajzokat torli.

14.A koznevelési foglalkoztatottakra és a koznevelési dolgozdkra vonatkozo
egészségiigyi nyilvantartis adatvédelmi szabdlyai

Az adatkezelés célja: az egészségiigyi nyilvantartis a munkavallalok egészségiigyi allapotanak
dokumentalasara szoledld adatkezelés.

Az adatkezelés jogalapja: a munkavédelemral szold 1993, évi XCLIL torvény 50. §.

A munkavillalé csak olyan munkdval bizhaté meg, amelynek ellitisara egeszsegileg alkalmas,
rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos munkavégzéshez sziikséges
ismeretekkel, készséggel és jartassaggal.
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Az adatkezelés szabalyai:

a) Az egészségiigyi nyilvantartas adatai a haziorvosi szolgdlat és az NNKGY szamdra hasznélhato
fel.

b) Az egészségiigyi nyilvantartds adatait az érintett szolgiltatja.

c¢) A munkaviszony keletkezésekor torténik meg az elsidleges adatfelvétel, a
toviabbiadatfelvételre a rendszeres, illetve esetenkénti orvosi vizsgilatok alkalmaval keriil sor.

d) A nyilvantartas kezeldje a foglalkozas-egészségiigyi orvos.

e) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitdogépen és manudlis madszerrel torténik.
Az adatok biztonsagarol az adatkezeld gondoskodik.

f) Az Iskola szervezetén belill a nyilvantartisbal csak az intézményvezetd részére teljesithetd
adatszolgaltatas.
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Adat

1,

¥ rissités

A kizfeladatot ellatd szery hivatalos neve,
székhelye, postai cime, telefon- és
telefaxsziama, elektronikus levélcime,
honlapja, tigyfélszolgalatanak elérhetiségei

A kizfeladatot ellato szerv szervezeti
felépitése szervezeti egységek
megjeldlésével, az egyes szervezeti
egyscgek feladatai

_Me_gﬁr_zés

i !.ral'tnz;isnkat
kivetden azonnal

A valtozasokat
kivetden azonnal

Az eldzo dllapot
torlendd

Az elézd dllapot
tirlendad

A kozfeladatot ellitd szerv vezetdinek és az
egyes szervezeti egységek vezetbinek neve,
beosztasa, elérhetiosége (telefon- és
telefaxszama, elektronikus levélcime)

A valtozasokat
kivetden azonnal

Az eldzo allapot
torlendd

A szervezeten beliil illetékes
tigyfélkapcsolati vezetd neve, elérhetosége
(telefon- és telefaxszama, elektronikus
levélcime) és az ligyFélfogadasi rend

Testiileti szerv esetén a testillet létszama,
osszetétele, tagjainak neve, beosztasa,

elérhetisége

A valtozasokat
kivetden azonnal

Az eldzo dllapot
torlendd

A valtozasolat
kivetden azonnal

Az elozo allapot
tiorlendad

6. | A kizfeladatot ellatd szerv iranyitasa, A valtozasokat Az eldzd allapot 1
feliigyelete vagy ellendrzése alatt all6, vagy | kovetden azonnal | évig archivumban
alarendeltségében miikodo mas tartasaval
kizfeladatot ellatd szervek megnevezdése és
1. pontban meghatirozott adatai

7. | A kozfeladatot ellitd szerv tobbségi A valtozdsokat Az elozd allapot 1

tulajdonaban allg, illetve részvételével
miikodd gazdilkodo szervezet neve,
székhelye, elérhetisége (postai cime,
telefon- és telefaxszama, elektronikus
levélcime), tevékenységi kore,
képviselojének neve, a kozfeladatot ellato
szery részesedésének mertéke
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A valtuzasak’it

Az elﬁ:zﬁ aliaputl
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kﬂzalapltmnyﬂk neve, szekhe]ye kévetden azonnal évig archivumban
elérhetdsége (postai cime, telefon- és | tartdsaval
telefaxszama, elektronikus levélcime),
alapito okirata, kezeld szervének tagjai

9. | Akozfeladatot ellato szerv altal a alapitott | A valtozasokat Az elozd allapot 1
koltségvetési szerv neve, székhelye, a kivetten azonnal évig archivumban
koltségvetési szervet alapito jogszabaly tartdsdval
megjelilése, illetve az azt alapitd hatarozat,
a koltségvetési szerv alapitd okirata,
vezetdje, honlapjanak elérhetdsége,
miikidési engedélye

10. | A kozfeladatot ellato szerv altal alapitott A valtozasokat Az eldzd dllapot 1
lapok neve, a szerkesztdség és kiadd neve | kovetden azonnal | évig archivumban
és cime, valamint a fiszerkeszté neve tartasaval

11.| A kozfeladatot ellatd szerv felettes, illetve | A vdltozasokat Az eldzd allapot 1
feliigyeleti szervének, hatosagi dontései kovetden azonnal | évig archivumban
tekintetében a fellebbezés elbiralasira tartasaval
jogosult szervnek, ennek hianydban a
kizfeladatot ellato szery felett
torvényességi ellendrzést gyakorld
szervnek az 1. pontban meghatarozott
adatai
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I1. Tevékenységre, miikidésre vonatkozé adatok

hatasagi ligyekben tugyfajtinként és
eljarastipusonként a hataskorrel rendelkezé
szerv megnevezése, hataskor gyakorldsianak
atruhazdsa esetén a ténylegesen eljaro
szerv megnevezése, illetékességi teriilete,
az tgyintézéshez szitkséges
dokumentumok, okmanyok, eljaraisi
illetékek (igazgatasi szolgaltatasi dijak)
meghatarozasa, alapveté eljarasi szabalyok,
az eljardst meginditd irat benyajtasanak
madja (helye, ideje), tgyfélfogadas ideje, az
ligyintézés hatarideje (elintézési,
fellebbezési hatarida), az dgyek intézésdét
segitd utmutatdk, az Ggymenetre vonatkozd
tajékoztatis és az Ggyintézéshez hasznalt
letdlthetd formanyomtatvianyok, az igénybe
vehetd elektronikus programok elérése,
idopontfoglalas, az tigytipusokhoz
kapcsoladd jogszabalyok jegyzéke,
tajékoztatas az ugyfelet megilletd jogokrol
és az ligyfelet terhetd kotelezettségekril

kiwvetden azonnal
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Adat Frissités Megdrzes
1. | A kizfeladatot ellito szerv feladatat, A valtozasokat Az elozd allapot 1
hatdskorét és alaptevékenységét kiivetden azonnal ¢évig archivumban
meghatarozd, a szervre vonatkozd alapvetd tartasaval
jogszabadlyok, kizjogi szervezetszabalyozd
eszkozok, valamint a szervezeti és
miikadési szabdlyzat vagy tigyrend, az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
hatdlyos és teljesszovege | | el
2. | Azor szagos illetékességli szervek, valamint | A valtozasokat Az elozd allapot
a fovirosi és megyei kormanyhivatal kovetden azonnal tiirlendd
esetében a kizfeladatot ellato szerv
feladatéirdl, tevékenységérol szolo
tajékoztatd magyar és angol nyelven |
3. | A helyi dnkormanyzat onként vallalt Negyedévente Az elozd allapot 1
feladatai évig archivumban
tartasaval
4. | Allamigazgatasi, onkormanyzati ésegyéb | A valtozasokat Az elozo allapot

tarlenda
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5. A kﬂéﬁﬁ]ddﬂm[ ellato SEEeTV altal nyu]tott A véltﬂzﬁsakat ﬁu: eltmﬁ alhput 1
vagy koltségvetéshol finanszirozott kovetden azonnal évig archivumban
kozszolgiltatisok megnevezése, tartalma, a tartasaval
kozszolgiltatasok igénybevételének rendje,

a kozszolgaltatasért fizetendd dij mértéke,
az abbdl adott kedvezmények B

6. | A kozfeladatot ellatd szerv dltal fenntartott | A valtozasokat Az eldzd allapot 1
adatbdzisok, illetve nyilvantartasok leird kivetden azonnal | évig archivumban
adatai (név, formatum, az adatkezelés célja, tartasaval
jogalapja, idétartama, az érintettek kore, az
adatok forrdsa, kérdoives adatfelvétel
esetén a kitéltendd kérdiiv), az
adatvédelmi nyilvantartasba bejelentendd
nyilvintartisoknak az e térvény szerinti
azonositd adatai; a kizfeladatot ellatd szery
altal - alaptevékenysége keretében -
gylijtott és feldolgozott adatok fajtai, a |
hozzaférés madja, a masolatkészités

| koltségei

7. | A kozfeladatot elldto szerv nyilvanos MNegyedévente Az elozo allapot 1
kiadvanyainak cime, témaja, a hozziférés évig archivumban
madja, a kiadvany ingyenessége, illetve a tartasaval

| koltségtérités

8. | A testiileti szerv dontései elokészitésének | A valtozasokat Az elozd allapot 1
rendje, az Allampolgari kizremikodes kivetden azonnal | évig archivumban
(véleményezés) maodja, eljarasi szabalyai, a | tartasaval
testilleti szerv tiléseinek helye, ideje,
tovibba nyilvanossaga, dontései, tilésének
jegyzikonyvei, illetve dsszefoglaldi; a
testiileti szerv szavazdsanak adatai, ha ezt |
jogszabaly nem korlatozza

9. | Atdrvény alapjan kizzéteendo Torvény eltéro Az eldzd dllapot 1
jogszabalytervezetek és kapcsolodo rendelkezise évig archivumban
dokumentumok; a helyi dnkormanyzat hianyabana tartdsdval
képviselo-testiiletének nyilvanos iilésére benyujtas idpontjat
benyijtott eloterjesztések a benyijtas kivetden azonnal
iddpontjatdl i

10. | A kozfeladatot ellatd szerv altal kozzétett Folyamatosan Legalabb 1 évig
hirdetmények, kizlemények archivumban

tartasaval

11. | A kozfeladatot ellato szerv altal kiirt Folyamatosan Az elozo allapot 1
palydzatok szakmai leirasa, azok évig archivumban
erediményei és indoklasuk ' tartasaval

12.| A kozfeladatot ellité szervnél végzett A vizsgdlatrol szold | Az elozd allapot 1
alaptevékenységgel kapesolatos vizsgdlatok, | jelentés évig archivumban

i ellendrzések nyilvanos megallapitisai megismeréset tartasaval
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haladéktalanul
13.| A kozérdeki adatok megismerésére Negyedévente Az eldzd allapot
iranyuld igények intézésének rendje, az torlendd
illetékes szervezeti egység neve,
elérhetisége, az informacios jogokkal
foglalkozo személy neve
14. | A kozfeladatot ellaté szerv tevékenységére | Negyedévente Az eldzd allapot 1
vonatkozo, jogszabalyon alapuld statisztikai évig archivumban
adatgylijtés eredményei, idobeli viltozdsuk tartasaval
15.| A kozérdekii adatokkal kapcsolatos Negyedévente Az elozd allapot 1
kitelezd statisztikai adatszolgdltatds adott évig archivumban
szervre vonatkozo adatai tartasaval
16.| Azon kizérdekii adatok hasznositisira Negyedévente Az elozo allapot 1
iranyuld szerzodések listdja, amelyekben a évig archivumban
kizfeladatot ellato szerv az egyik szerzddé tartasaval
fél
17.] A kozfeladatot ellitd szerv kezelésében A véltozdsokat Az elozd dllapot 1
1évo kozérdeki adatok felhasznalasara, kovetden azonnal évig archivumban
hasznositasira vonatkozo altalanos tartasaval
| szerzodési feltételek | RIS
18.| A kozfeladatot ellato szervre vonatkozd A valtozdsokat Az eldzé allapot
kiillonds és egyedi kozzétételi lista kivetden azonnal térlendd
19.| A kozfeladatot ellaté szerv kezelésében A véltozasokat Az el6zd allapot 1
lévis, a kozadatok djrahasznositdasdrdl szolé | kivetd 15 napon évig archivumban
torvény szerint tjrahasznositas céljara beliil tartasaval
elérhetd kulturilis kozadatok listdja a
rendelkezésre allé formatumok
megjelolésével, valamint a kizfeladatot
ellatd szerv kezelésében lévo, a kozadatok
| Gjrahasznositasarol szolo torvény szerint
|tjrahasznosithatd kozadattipusokrol valé
tdjékoztatas, a rendelkezésre allo
formdtumok megjelolésével -
200 A 19.sor szerinti kbzadatok és kulturilis A valtozasokat Az eldzd allapot
kozadatok tjrahasznositisira vonatkozd kivetd 15 napon tirlenda
altaldnos szerzédési feltételek beliil
| elektronikusan szerkeszthetd viltozata _
21.| A19.sor szerinti kozadatok és kulturalis | A valtozasokat Az eldzd allapot
kiszadatok tjrahasznositas céljabol torténd | kovetd 15 napon torlendd
rendelkezésre bocsatasaert fizetendo dijak | bell
altalanos jegyzéke, a dijszamitas alapjat
képezo tényezokkel egyiittesen
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J'L kﬂzadamk LI]I ’1hasznr:=51tasarol 52010
torvény szerinti jogorvoslati tajékoztatas

A valtﬁzasokdt
kovetd 15 napon
beliil

% % St e
| Az elnm allapot

torlenda

" A kozfeladatot ellatd szerv altal megkétott,

a kozadatok tjrahasznositasarol szolo
torvény szerint kitott kizardlagos jogot
biztositd megallapodasok szerzédo feleinek
megjelolése, a kizardlagossig
iddtartamanak, targyanak, valamint a
megallapodas egyéb lényeges elemeinek
megjeldlése

24

A valtozasokat
kéivetd 15 napon
beliil

Az elozo allapot
torlendd

A kozfeladatot ellatd szerv Altal kotott, a
kizadatok tjrahasznositasardl szdld
torvény szerint a kulturilis kézadatok
digitalizalasara kizdrdlagos jogot biztositd
megallapodisok szivege

&5

A kozadatok tijrahasznositasarol szold
torvény szerinti azon jogszabdly, kizjogi
szervezetszabilyozo eszkiz,
kizszolgaltatasi szerzédés vagy mas
kitelezd erdvel bird dokumentum (vagy az
annak elérhetdségére mutatd hivatkozas),
amely az djrahasznositds céljabol
rendelkezésre bocsathatd kozadat
oyviijtésével, eldallitisaval, feldolgozasaval
¢s terjesztésével dsszefligeo koltségek
jelentds részének sajat bevételbol valo
fedezését irja eld a kozfeladatot ellato szerv
részére

A valtozasokat
kivetd 15 napon
heliil

Az eldzd allapot
torlendd

A valtozasokat
kovetd 15 napon
belil

torlendd

Az eléz6 dllapot
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I11. Gazdalkodasi adatok

tartozd vagyonnal tirténo gazdalkodassal
dsszefliggd, 6tmillié forintot elérd vagy azt
meghaladd értékii arubeszerzésre, épitési
beruhazasra, szolgdltataismegrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra,
vagyon vagy vagyoni értéki jog atadasira,
valamint koncesszioba addsra vonatkozd
szerzodések megnevezése (tipusa), tirgya,
a szerzodést kito felek neve, a szerzodés
értéke, hatarozott idore kotott szerzddés
esetében annak idétartama, valamint az
emlitett adatok valtozasai, a védelmi és
biztonsdgi céli beszerzések adatai és a

| mindsitett adatok, tovabba a
| kozbeszerzésekrol szold 2015, évi CXLIIIL

tirvény 9. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
beszerzések és az azok eredményekeént
kititt szerzddések adatai kivetelével. A

58

kovetd hatvanadik
napig

Adat - Frissités Megbrzés

1. | Akizfeladatot ellitd szerv éves A véltozasokat A kozzétételt kivetd
kéltségvetése, szamviteli torvény szerinti kovetden azonnal 10 évig
beszamoldja vagy éves kiltségvetés
beszamoldja

2. | Akozfeladatot ellaté szervnél Negyedévente Akiilén

;' foglalkoztatottak létszamara és személyi jopszabalyban

juttatisaira vonatkozd dsszesitett adatol, meghatarozott ideig, |
illetve osszesitve a vezetdk és vezetd de legalabb 1 évig
tisztségviselok illetménye, munkabére és archivamban
rendszeres juttatasai, valamint tartasaval

| kdltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak 14

3. | Akozfeladatot ellité szerv altal nydijtott, az | A dontés A kozzétételt kiveto
allamhaztartisrél szl tirvény szerinti meghozatalat 5 évig
kiltségvetési tamogatasok kivetd hatvanadik
kedvezmeényezettjeinek nevére, a tdmogatas | napig
céljara, dsszegére, tovabba a timogatdsi
program megvaldsitisi helyére vonatkozd
adatok, kivéve, ha a kozzététel elétt a
kiltségvetési tamogatast visszavonjik, vagy
arrdl a kedvezményezett lemond a

4. | Az allamhdaztartas pénzeszkozei A dantés A kozzétételt kivetd
felhaszndldsaval, az dllamhiztartashoz meghozatalat 5 évig
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kikotatt — altalanos forgalmi add nélkiil
szamitott - ellenszolgaltatdst kell érteni,
ingyenes iigylet esetén a vagyon piaci vagy
kinyv szerinti értéke kiziil a magasabb
osszeget kell figyelembe venni.

szerzé}des ér teke atatt aszer .:ﬁ(lés G gyaér t

dsszegzés az ajanlatok elbiralasarol, a
megkotott szerzodesekrol)

A koncesszidrol szolo torvényben Negyedévente A kiilon
meghatirozott nyilvinos adatok (palyazati jogszabalyban
kifrasok, palydzék adatai, az elbiralasrol meghatarozott ideig,
készitett emlékeztetdk, palyazat de legalibb 1 évig
eredménye) archivumban

P tartasaval
A kdzfeladatot ellatd szery dltal nem Negyedévente A kiilén
alapfeladatai ellatasdra (igy kilondsen jogszabalyban
egyesilet tAmogatasara, foglalkoztatottjai meghatirozott ideig,
szakmai és munkavillaléi érdek-képviseleti de legalabb 1 évig
szervel szamdra, foglalkoztatottjai, archivumban
elldtottjai oktatasi, kulturalis, szocidlis és tartiasaval
sporttevékenységet segitd szervezet
tamogatdsira, alapitvanyok altal ellatott
feladatokkal osszefiiggd kifizetésre)
forditott, 6tmillié forintot meghaladd
kifizetesek _ ]
Az Eurdpai Unid tamogatasaval Negyedévente Legalibb 1 évig
megvaldsul6 fejlesztések leirasa, az azokra archivumban
vonatkozo szerzidések tartasaval
Kézbeszerzési informaciok (éves tery, Negyedévente Legalabb 1 évig

archivumban
tartasaval
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Tajeékoztatds - Személyes adatok hozzdjaruldson alapulé kezelése esetén

Az érintett nevefsziiletési
neve:

Az érintett személyes adatok kire

[személyes adat kategéria [személyes adat tartalma]
megnevezese] =
[személyes adat kategdria [személyes adat tartalma]
megnevezésel
[személyes adat kategoria [személyes adat tartalma)
megnevezése]

Informaciok

| Az adatkezeld neve:
Az adatkezeld cime:
Képviseldje:

_Honlapja:

Az adatvédelmi tisztviseld e-mail: adatvedelem@nyirgorkathu
_elérhetdségei: telefon: +36 30 290 4505

| Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzajarulisa
A személyes adatok
cimzettjei:

(akikkel a személyes adatokat
az adatkezeld kizolni fogja)

A személyes adatok

| kezelésének iddtartama:

Tajékoztatas az érintett jogairol

Onnek, mint érintettnek, joga van kérelmezni az adatkezeldtol az Onre vonatkozo személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, tarlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatésaghoz.

Joga van hozzajarulasa visszavonasahoz, amely nem érinti a visszavonist megelézden tortént
adatkezelés jogszeriiségét.

Joga van a feliigyeleti hatdsighoz [(Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatosig -

https://naih.hu, postacim: 1530 Budapest, PL 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszam:

+36 (1) 391-1400) panaszt benytjtani vagy igényét kizvetleniil birdsag eldtt érvényesiteni.

&0
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fl:l‘w”ibblak a nevelri 5 vagy :thtasn intézmény Atlatkuelém Szahalyzahhqn -::Ivaslmmk

A fenti informaciokat és tajékoztatasokat tudomdsul vettem, a megadott személyes adataimnak a
megjeldlt cél szerinti kezeléséhez onkéntesen, minden kiilsé befolyds nélkiil jarulok hozza.

MNyiregyhdza,

alairas

61



Rt .. 1'|-"“'-='-:“."|""' "‘15!‘!' ) o

A

3. szami melléklet

Tajékoztatds - A nevelési vagy oktatdsi intézmény jogos érdekén alapuld
adatkezelése

Kameras megfigyelés

Az érintett személyes adatok kire

Az érintettrél késziilt képfelvétel,

Informaciok

Az adatkezeld neve:
Az adatkezeld cime:
Képviseldje:
Honlapja:
Az adatvédelmi tisztviseld e-mail: adatvedelem@nyirgorkathu
elérhetdségei: telefon: +36 30 290 4505
| Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapja: _ B )
A személyes adatok Nem kerill tovabbitasra, kivéve dllami hatosag megkeresése
ciimzettjei: esetén.
Az adattdrolas helye: _
A személyes adatok A felvétel készitésétsl szadmitott .......... nap.
| kezelésének idGtartama:

Tajékoztatds az érintett jogairdl

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja szerint az adatkezelés jogszerii, ha az adatkezelés az
adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.

Onnek, mint érintettnek, joga van kérelmezni az adatkezeldtol az Onre vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vapy kezelésének korlatozisat, és
tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatésaghoz.

Joga van a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidészabadsag Hatésag -

https://naih.hu, postacim: 1530 Budapest, Pf. 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszim:

+36 (1) 391-1400) panaszt benytjtani vagy igényét kozvetleniil birdsag elott érvényesiteni.

Tovabbiak a nevelési vagy oktatasi intézmény Adatkezelési Szabalyzatiban olvashatok.

b2



HTIHEETEIEI EETMEHEGTE
1-1400 Nyir vg}hnm Bethlen Gabor utea 5. Tel: +36 (30) 740 4441 E-malk: infoginyirgorkat.hu

4. szamui melléklet

Tajékoztatas - Személyes adatok szerzédés vagy szerzédéskotési szandékbol
tirténd kezelése esetén

Az érintett neve/sziiletési

neyve:
. Az érintett személyes adatok kore
[személyes adat kategoria [személyes adat tartalma]
megnevezése| ) _
[személyes adat kategoria [személyes adat tartalma]
_megnevezése] ) ;
[személyes adat kategoria [személyes adat tartalma]
megnevezése]
Informaciok =
Az adatkezeld neve:
| Az adatkezeld cime:
Képviseldje:
Honlapja:
Az adatvédelmi tisztviseld e-mail: adatvedelem@nyirgorkathu
elérhetdsépei: telefon: +36 30 290 4505 e
Az adatkezelés célja: Szolgaltatmfbeszalhml szerzddés létrejitte
Az adatkezelés jogalapja: Szerzédés vagy szerzddéskotési szandék
A személyes adatok
cimzettjei:

(akikkel a személyes adatokat
az adatkezeld kozolni fogja) y
A személyes adatok A szerzodés megsziinését koveto 8 év
_kezelésének idétartama: ) |

Tajékoztatas az érintett jogairdl

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja szerint az adatkezelés jogszer(, ha az adatkezelés olyan
szerzodés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzodes
megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

Onnek, mint érintettnek, joga van kérelmezni az adatkezeldtdl az Onre vonatkozo személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdsit, es
tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatdsighoz.

Joga van a feliigyeleti hatosighoz (Nemzeti Adatvedelmi és Informacidszabadsag Hatdsag -

https://naih.hu, postacim: 1530 Budapest, Pf. 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszam:

+36 (1) 391-1400) panaszt benytijtani vagy igényet kbzvetlenil birosag eldtt érvényesiteni.
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A fenti informaciokat és tijékoztatisokat tudomasul vettem.

Nyirepyvhaza,

alairas
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5 szAMN meliekiet

Tajékoztatas - Személyes adatok kezelése az érintett vagy egy masik természetes
személy létfontossagi érdekeinek védelme miatt

Az érintett neve /sziiletési
neve:

Az érintett személyes adatok kire

[személyes adat kate goria

[személyes adat tartalmal

megnevezése]
[személyes adat kategoria [személyes adat tartalma]
megnevezése] a1 : =
[szemelyeq adat kategél ia [személyes adat tartalma]
| megnevezése]

Informaciok

Az adatkezeld neve:

Az adatkezeld cime:

Képviseltje:

Honlapja: _ o
Az adatvédelmi tisztviseld e-mail: adatvedelem@nyirgorkathu
elérhetdségei: telefon: +36 30 290 4505

Az adatkezelés célja:

adatkezelés humanitarius okokbol, a jarvanyok és teueclesuk
nyomon kévetését, vagy humanitarius vészhelyzet, killonosen
természeti vagy ember dltal okozott katasztrofak esetében a
raszoruldk tdmogatdsa

Az adatkezelés jogalapja:

az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi
érdekeinek védelme

A személyes adatok cimzettjei:
[akikkel a személyes adatokat az
adatkezeld kozolni fogja)

A személyes adatok
| kezelésének iddtartama:

Té4jékoztatas az érintett jogairol

AGDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pontja szerint az adatkezelés jogszer(i, ha az adatkezelés az érintett
vagy egy masik természetes személy Iétfontossign érdekeinek védelme miatt szitkséges. Onnek,
mint érintettnek, joga van kérelmezni az adatkezelétdl az Onre vonatkozo személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasit és tiltakozhat
személyes adatainak kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatésaghoz.

Joga van a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag -

https://naih.hu, postacim: 1530 Budapest, PE. 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszam:

+36 (1) 391-1400) panaszt benyujtani vagy igényét kozvetlenil birdsig eldtt érvényesiteni.

Tovabbiak a nevelési vagy oktatasi intézmény Adatkezelési Szabalyzataban olvashatok.
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A fenti informdcidkat és tajékoztatasokat tudoméasul vettem,

Nyiregyhdza,

alairas
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A nevelési-oktatasi intézményben dolgozdkkal kapcsolatos adatkezelés

eredd jogok
ayakorlisa és
kitelezettségek
teljesitése

E‘lﬂa neve

Fug]allmztatﬁsbﬁ

eredd jogok
ayakorlisa es
kitelezettségek
teljesitése

Lakcim

Foglalkoztatasbal
eredd jogok
gyakorlisa és
kotelezettségek
teljesitése

teljesitése
2019. évi CXXIL torvény a

| tirsadalombiztositas ellitisaira

jogosultakrol, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl, az

1997. évi LXXXL torvény a
tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol, valamint a

2012. évi L. tirvény a munka
tirvénykonyvérdl

2011, évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelesrol

229/2012. Korm. rendeleta
nemzeti kiznevelési torvény
végrehajtasarol

401,/2023. (VIIL 30.) Korm.
rendelet a pedagogusok
életpalyajardl szolo 2023, évi LIL
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dregségi nyugdijkorhatar
betdltését kovetd ot évig

Kezelt személyes adat Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja Adatkezelés idétartama Adatok cimzettje
kategoridja
Név, sziiletési név Foglalkoztatasbél | Jogszabalyi kételezettség Az érintettre iranyado adohatosag

egészségbiztositasi szerv
nyugdijbiztosito szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal

Az érintettre irdnyado
dregségi nyugdijkorhatar
betdltését kovetd ot évig

adohatosag
egészséobiztositasi szerv
nyugdijbiztosito szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal

Az érintettre irinyado
tiregségi nyugdijkorhatar
betoltését kovetd ot évig

addhatosig
egészségbiztositasi szerv
nyugdijbiztosito szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal




Sziiletési hely

Fu&,lafkuztdtdsbnﬁ]
eredd jozok
i pyakorlasa és
kitelezettséoek
teljesitése

Sziiletési idé

Foglalkoztatasbol
eredd jogok

' gyakorldsa és
 kotelezettségek
| teljesitése

Adodazonosito jel

Foglalkoztatasbal
eredd jogok
gyakorlisa és
kitelezettségek
teljesitése
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mrvény véwe;tﬁsérﬁl
2023, évi LIL torvény a
pedagdzusok ij életpalyajarsl

Jogszabalyi kitelezettség
teljesitése

2019. évi CXXIL. torvény a
tarsadalombiztositis ellatisaira
jogosultakrdl, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl

1997, évi LXXXL torvény a
tirsadalombiztositisi
nyugellatasrol, valamint
2012, évi L. torveény a munka
tirvénykonyvérdal

Az {nntettre |I‘a nyadu
dregsézi nyugdijkorhatar
betdltését kivetd ot évig

adohatosag
egiszsiéohiztositisi szerv
nyugdijbiztositd szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal

Az érintettre irdnyadd
dregsegi nyugdijkorhatar
betdltését kivetd ot évig

addhatosdg
egészséghiztositasi szerv
nyugdijbiztositd szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatési Hivatal

Az érintettre iranyadd
oregségi nyugdijkorhatar
betdltését kdvetd dt évig

adéhatosag
egeszséghiztositasi szerv
nyugdijbiztositd szerv

BB




TAJ

Fo glallm:.tdtashﬂl
eredd jogok
gyakorlisa és
 kitelezettségek

teljesitése

e
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]agz.:.abélyl kotelezettsin
teljesitése

2019. évi CXXIL torvény a
tarsadalombiztositis ellatasaira
jogosultakrol, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl, az
1997. évi LXXXL térvény a
tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol, valamint a
2012. évi L. torvény a munka
torvénykonyvérdl

Az érintettre iré nya L‘lu
dregségi nyugdijkorhatar
betdltését kovetd ot évig

adﬁinmsw
esészséghiztositasi szerv
nyugdijbiztositd szerv

Allampolgarsag

Foglalkoztatasbol
eredd jogok
gyakorldsa és
kotelezettségek
teljesitése

Jogszabilyi kotelezettség
teljesitése

2019, évi CXXIL torvény a
tarsadalombiztositas ellatisaira
jogosultakrodl, valamint ezen
ellitisok fedezetérdl, az
1997, évi LXXXI. térvény a
tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol, valamint a
2012. évi L. torvény a munka
torvénykonyveérol

2011, évi CXC. torvény a nemzeti

koznevelésrdl

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kdznevelési torvény
vegrehajtasaral

Az érintettre iranyado
aregségi nyugdijkorhatar
betoltését kovetd ot évig

adohatdsig
egiészsiobiztositasi szery
nyugdijbiztosito szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal
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Iskolai végzettség
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Foulalkm‘ tatas hul
eredd jogok
oyakorlisa és
kitelezettségek
teljesitése

]a gszab dly] ku telezr:tts::g

teljesitése

2012. évi L. torvény a munka
torvénykonyveérdl

2011. évi CXC. térvény a nemzeti
kbznevelésrdl

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kiznevelési tirvény
veégrehajtasarol

401,/2023. (VIII. 30.) Korm.
rendelet a pedagdgusok j
Eletpalydjarol szolo 2023. évi LI
torvény végrehajtasarol

2023. évi LIL térvény a
pedagdgusok i életpalyajarsl

T T

A foglalkoztatas
megsziinését kovetd ot
munkanap

Mag}rar Allamkincstar

Oktatasi Hivatal

Szakképzettség

Foglalkoztatasbdl
eredd jogolk

' pyakorlisa és
 kotelezettségek
teljesitése

Jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

2012. évi L. torvény a munka
tirvénykonyveral

401,/2023. (VIIL 30.) Korm.
rendelet a pedagdgusok uj
életpalyajarol szolé 2023. évi LIL.
torvény végrehajtasarol

2023. évi LIL térvény a
pedagdzusok ij életpalyajardl

A foglalkoztatas
megszlinését kivetd ot
munkanap

Magyar Allamkincstar
Oktatiasi Hivatal
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Munkakor
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eredd jogok
gyakorlisa és
kotelezettsegek
teljesitése
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Foglalkoztatis kezdete

Foglalkoztatasbol
eredd jogok
oyakorldsa és
kitelezettségek
teljesitése

Jogszabalyi kﬂtelezettseg
teljesitése

2019. évi CXXIL tdrvény a
tirsadalombiztositis ellatisaira
jogosultakrol, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl, az

1997. évi LXXXI. térvény a
tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol, valamint a

2012, évi L. torvény a munka
torvénykonyvérdl,

2011. évi CXC, torvény a nemzeti
kiznevelésrdl

229/2012. Korm. rendeleta
nemzeti koznevelési torvény
viéorehajtasarol

— 401,/2023. (VIIIL. 30.) Korm.

dregségi nyugdukﬂrhatar
betoltését kovetd ot évig

aduhatdsc‘lg
egészségbiztositasi szerv
nyugdijbiztosito szerv
Magyar Allamkincstar
Oktatasi Hivatal

Az érintettre iranyado

| oregségi nyugdijkorhatar

betoltését kovetd ot évig

addéhatosag
egészségbiztositasi szerv
nyugdijbiztositd szerv
Magyar Allamkinestar
Oktatisi Hivatal
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Foglalkoztatas vege Pﬂgl{]]lmztatashoi rendelet a pedagégusok dij .fuz LFIEItrEttre |r.~:.nyadé , ad? mtrbsa_g o
eredd jogok f PR ; o dregségi nyugdijkorhatar egészsdphiztositasi szerv
P e e életpalyajarol szolo 2023. évi LI bettltbett kbvetd Bt dvie oA i tasted szery
E}fﬁ(ﬁﬂr asi : . torvény végrehajtasarol ctoltés ot évig yvugdijbiztositd szer
' ”[’E“ czettsegek | 9023, évi LIL torvény a

| i ety pedagbgusok tij életpalydjirél

Munkabér/javadalma- | Munkaviszonybél | Jogszabalyi kotelezettség Az érintettre iranyado ‘adéhatosag

ZAS eredd jogok teljesitése oregségi nyugdijkorhatar egészségbiztositasi szerv

ayakorlisa és
kotelezettségek
teljesitése

2019. évi CXXIL torvény a
tarsadalombiztositas elldtasaira
jogosultakrol, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl, az

betdltését kivetd ot évig

nyugdijbiztosito szerv
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tdarsadalombiztositasi

nyugellatasrol, valamint a

2012, évi L. tirvény a munka
torvénykonyvéral

2011. évi CXC. térvény a nemzeti
kiznevelésrol

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kiznevelési torveény
végrehajtasardl

401,/2023. (VIIL. 30.) Korm.
rendelet a pedagdzusok 1j
életpalyajardl szolo 2023. évi LIL
torveény végrehajtasarol

2023. évi LIL torvény a
pedagdgusok aj életpalydjardl

H-4400 Nyiresyhaza, Bethlen Gibor utea 5. | Tel: +36 (30) 740 4444 | E-mail: infogenyirgorkat hu

Pedagbdgus azonositd :
sZama

2018. évi LXXXIX. térvény
az oktatasi nyilvintartasrol

az oktatasi nyilvantartisha
torténo legelso bejegyzést
kiovetd nyolcvanadik év
utolsd napjaval, elhunyt
személy esetén a halal
tényének az oktatasi
nyilvantartas mikddéséért
felelos szerv tudomasdra
jutdsatol szamitott 6todik
ev utolsd napjaval torli

Olktatasi Hivatal
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E-mail-cim

ugzaélyi kr‘;‘}elezettr&g

| A munkaviszony

PO B A R R R LR B Rt T e o A b LA ey e

(intézményvezetd eredd jogok teljesitése megsziinését kovetd ot
esetében) gyakorlisa és 2012, évi L. tirvény a munka munkanap

kitelezettségelk torvénykonyveéral

teljesitése
Sajat gépjarmi Munkaviszonybol | Jogszabalyi kitelezettség A munkaviszony adohatosag
rendszama eredd jogok teljesitése megszinésétdl szamitott ot
(intézményvezetd ayakorlisa és 2012, évi L. torvény a munka Gy
esetében) kitelezettségek | torvénykdnyvérdl

teljesitése
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7. szamu melléklet
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A nevelési vagy oktatasi intézményben a gyerekekkel kapcsolatos adatkezelés

Kezelt széniéfyes adat
kategoridja

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés idétartama

Név, sziiletési név

Ovodai, tanuldi
jogviszonybol
eredd jogok
ayakorlasa és
kitelezettsézek
teljesitése

2011. évi CXC. térvény a nemzeti
kbznevelésrdl

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kdznevelési tirvény

| végrehajtasdrol

Az dvodai, tanuldi
jogviszony megsziinéséig

Oktatasi Hivatal

Szild/torvényes
képviseld neve

Lakéhely/Tartozkodasi
hely

Ovodai, tanuloi

| jogviszonybol

eredd jogok
ayakorlisa és
kitelezettségek
teljesitése

Ovodai, tanul6i
jogviszonybal
eredd jogok
eyakorlasa és
kitelezettségek

| teljesitése

2011. évi CXC. térvény a nemzeti
kéznevelésral

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kdznevelési tirvény
vegrehajtasarol

Az dvodai, tanuloi
jogviszony megsziinéséig

Magyar Allamkincstar

‘ Oktatasi Hivatal

2011. évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrol

229/2012. Korm. rendelet a
nemezeti kdznevelési torvény
végrehajtisardl

Az dvodai, tanuloi
jogviszony megsziinéséig

Magyar Allamkincstar

Oktatasi Hivatal
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| Sziiletési hely

e
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Dvcdm anu]m
jogviszonybal
eredd jogok
ayakorlisa ¢s
kotelezettségek
teljesitése

2011. évi CXC thwény a nem-zet:
koznevelésral

229/2012. Korm, rendelet a
nemzeti kiznevelési torvény
végrehajtasaral

Az uvudal hnui{n
jogviszony megszinéséig

Ma ﬂy’lr Allamkincstar
(Oktatasi Hivatal

Sziiletési idd

Ovodai, tanulbi
jogviszonybol
eredd jozok
ayakorlasa és
kotelezettsiézek
teljesitése

2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrdl

229/2012. Korm. rendeleta
nemzeti koznevelési tdrvény
végrehajtasarol

Az dvodai, tanuldi
jogviszony megsziinéséig

| Magyar Allamkincstar
Oktatdsi Hivatal

TAJ

Ovodai, tanuldi
joaviszonyhol
eredd jogok
ayakorlisa és
kotelezettségek
teljesitése

12011. évi CXC. torvény a nemzeti

koznevelésral

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kiznevelési torvény
vigrehajrasaral

Az dvodai, tanuloi
jogviszony megszlinéséig

Magyar Allamkincstar
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' Allampolgarsag

Gvndal tanulai
jogviszonybal
eredo jogok
gyakorlasa és
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2011. éw CXC. torvény a nemzeti

koznevelésral

229/2012. Korm. rendelet a

nemzeti kiznevelési torvény
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| Az dvodai, tanu]m

jogviszony megsziinéséig

A
e

M'iﬁy'ir Allamkincstar

Oktatasi Hivatal

kotelezettségek | végrehajtasarol
teljesitése
Egészségi allapotra Ovodai, tanuldi 2011. évi CXC. térvény a nemzeti | Az dvodai, tanuldi Magyar Allamkincstar
vonatkozo adatok jogviszonybdl kbznevelésrdl jogviszony megszilinéséig Oktatasi Hivatal
eredd jozok 229/2012. Korm. rendelet a Pedagdgiai Szakszolgalat
gyakorlasa és | nemzeti koznevelési térviény
kitelezettségek I végrehajtasdarol
teljesitése 15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet
a pedagogiai szakszolgalati
intézmények miikodésérdl
Gyamhatdsagi Ovodai, tanuléi | 2011, évi CXC. térvény a nemzeti | Az dvodai, tanuloi Magyar Allamkincstar
hatirozatolk/ jogviszonybal koznevelésrol jogviszony megsziinéséig | Okratasi Hivatal

veszélyeztetettségre
vonatkozo adatok

eredd jogok
ayakorlisa és
kotelezettségek
teljesitése

229/2012. Korm. rendelet a
nemzeti kdznevelési torvény
végrehajtasaral

1997. évi XXXL térvény a
gyermekek vedelmérdl és a
gydamiigyi igazgatisrol

Gyermekjoléti szolgalat

Gyamhatosas
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8. szamu melléklet

A nevelési vagy oktatasi intézmény tevékenységének nyilvantartasa

A kezelt adat Adatkezelés jogalapja | Az adatkezelés célja | Az adat tovabbitasra Adat drzési Adatkezelésre
megnevezeése keril ideje jogosultak kore
A nevelési vagy oktatasi intézmeény képviseletére jogosult: .o,

Bel i i e e e

E-IMAil

Adatviédelmi tisztviseld neve: dr. Toth Fanni
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L,
rkath

e-mail: adatvedelem@nyirgorkathu
telefon: +36 30 290 4505

9. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvdntartdsa

1.5zervezetre vonatkozd adatok

Az adatkezeld neve:

Az incidenssel erintett szervezeti
egység megnevezase és elorhetoségei

Az adatkezeld cime és egych
elérhetiséoei

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a
tovabbi tajékoztatast nyijtd egyéb

kapcsolattartd neve és beosztasa dr. Téth Fanni

Nyiregyhazi Egyhdzmegye jogi eldaddja
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Az adatvédelmi tisztviseld vagy a
tovabbi tajékoztatdst nyujto egyeb
kapcsolattartd e-mail elérhetdsége

adatvedelem@nyirgorkat.hu

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a
tovabbi tajékoztatast nyajto egyeb

kapcsolattartd telefonszama
+36 30 290 4505

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a
tovabbi tajékoztatast nydjto egyéb
kapcsolattartd levelezési cime

2. Idépontok

Adatvédelmi incidens iddpontja

Adatvédelmi incidens kezdd idépontja

Adatvédelmi incidens zaro iddpontja

Az incidensrdl vald tudomasszerzés
idopontja
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Az incidens észlelésének madja

Az adatfeldolgozo altali értesités
idopontja

A késedelmes tajékoztatas indokai

3 Az adatvédelmi incidensril

Bizalmas jelleg

Seriilt/Nem sériilt

Integritas

Sériilt/Nem sérilt

Rendelkezésre allas

Sériilt/Nem sériilt

Adatvédelmi incidens jellege (tobb
vilasz is elfogadhata)

adathalaszat

elektronikus hulladék (a személyes adatok rajta maradnak az elavult eszkizon)

eszhkiz clvesztése vagy ellopasa
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mformankal rcndszer fe!mrese {hacke[es}
levél elvesztése vagy jogosulatlan felnyitasa

papiralap dokumentum elvesztése, ellopasa, vagy olyan helyen hagydsa, amely nem mindsiil
biztonsagosnak

papiralapti dokumentum nem megfelelé médon torténd megsemmisitése
rosszindulatd szamitogépes programok pl. zsaroléprogram

személyes adatok jogosulatlan megismerése

személyes adatok jogosulatlan szobeli kizlése

személyes adatok nagy nyilvanossag eldtti jogellenes kozzététele

személyes adatok téves cimzett részére torténd elkiildése

egyéb

Eoyéb megjegyzés az adatvédelmi
incidens részletes leirdasahoz

Adatvédelmi incidens okai (tobb
vilasz is elfogadhatd)

kiilsd, rosszhiszemii cselekmény

kiilsé, rosszhiszemiinek nem mindsiilé cselekmény
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szervezeten beliili, rosszhiszemiinek nem mindsild cselekmény

egyéb

Adatvédelmi incidens egyéb okainak
leirasa

4. Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok

Személyazonossaghoz kapcesolddo
adatok

Erintett/Nem érintett

Személyi szam

Erintett/Nem érintett

Elérhetoségi adatok

Erintett/Nem érintett

Azonositd adatok

Erintett/Nem érintett

Gazdasdgi, pénziigyi adatok

Erintett/Nem érintett

Képfelvétel

Erintett/Nem érintett
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Vallisos vagy mas vilignézeti

S ; Erintett/Nem érintett
meggydzodésre vonatkozd adatok

Még nem ismert Erintett/Nem érintett

ayéb Erintett/Nem érintett

Az egyéb személyes adatok leirasa

Az adatvédelmi incidenssel érintett
személyes adatok becsiilt szama

5 Az érintettek

Alkalmazottak Erintett/Nem érintett
Felhasznalak Erintett/Nem érintett
Feliratkozok Erintett/Nem érintett
Didkok Erintett/Nem érintett

83



NYIREGYRAZI EGYHAZMEGYE

H-4.400 Nyiresyhiza, Bethlen Gabor utea 5. | Tel.: +36 (30) 740 4444 | E-mail: infognyirgorkat.hu

B R LS

Erintett/Nem érintett
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Kiskortak Erintett/Nem érintett
Kiszolgaltatott személyek Erintett/Nem érintett
Még nem ismert Erintett/Nem érintett
Egyeb Erintett/Nem érintett

Az egyéb leirdsa

Az incidenssel érintett adatalanyok
reszletes leirasa

Az adatvédelmi incidenssel érintettel
becsiilt szima

6. Az incidens ELOTT allcalmazott intézkedésel

Az adatvédelmi incidens eldtt
alkalmazott intézkedések leirdsa

7. Kivetkezmények




sziikséges, vagy amihez az érintett lgen/Nem
hozzajarult

Az adat fisszekapesolhatova valt az

i ; : lgen/N
érintett egyéb adataval gen/Nem

Az adatot mas célokbdl torténd,
tisztességtelen modon térténd [zen/Nem
kezelése lehetséges

Eayéb lgen/Nem

Az egyéb bizalmas jelleget érintd
kovetkezmény leirasa

o o gy | L =

Az adat modosithatdva valt annak

ellenére, hogy archivalt elavult adat lgen/Nem
volt
Az adatot valdszintisithetoen lgen,/Nem

madositottik egyébként pontos
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hasznalhattak

Egvéb

lgen/Nem

Az egyeb integritast érintd
kivetkezmény leirasa

Az érintettek szamara torténd kritilkus

szolgaltatdsnyijtis képességének Igen/Nem
elvesztése

Az érintettek szamara torténd kritikus

szolgdltatdsnyijtis képesséoének lzen/MNem
maodosulasa

Egyeh [zen/Nem

Az egyéb rendelkezésre allast érintd
kivetkezmdény leirdsa
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grintettelre

(tobb vilasz is elfogadhatd)

alnevesités engedély nélkili feloldasa

érintett jogainak korlitozdsa

hatranyos megkiilonboztetés

jo hirnév sérelme

pénziigyi veszteség

szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilése
személyazonossag-lopas

személyazonossaggal vald visszaélés

személyes adatok feletti rendelkezés elvesztése

egyéb

Az eayéb valoszinlsithetd hatasok
leirisa
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H-1400 Nyiregyhaza, Bethlen Gabor utea 5. | Tel.: +36 (30) 740 4444 | E-mail: infogenyirgorkat.hu

elhanyagolhatd
A valdszinisithetd kovetkezmények korlatozott
stilyossaza ; 2
¥ 8 jelentds
maximalis

8. Megtett intézkedések

a, Az érintetteket t

b, Az érintettek tajékoztatisat tervezi

djékoztatta

Erintettek tajékoztatisa

¢, Az érintettelk tajékoztatdasat NEM terveszi

d, Nem tudja

Tajékoztatas idépontja (,a" valasz
esetén)

Tajékoztatas tervezett idopontja (,b"
valasz esetén)
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A tdjékozratas tervezett iddpontja még
nincs eldontve (,b" valasz eseteén)

El van déntve/Nincs eldintve

Tajékoztatis hianyanak indokai (,¢”
valasz esetén)

I, Az adatkezelé megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen olyan
intézkedéseket, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamadra értelmezhetetlenné teszik az adatokat

I, Az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockdzat a tovabbiakban
valoszintisithetden nem valdésul meg

111, Az érintettek egyenkénti taijékoztatisa ardnytalan erdfeszitést tenne sziikségesse az adatkezeld
szamara

Intézkedések leirasa, amelyek alapjan
az érintettek tdjékoztatasara nem
kerdlt sor [,c" vilasz esetén)

Tajékoztatott érintettek szama (La”
valasz esetén)

Az ¢érintett tajékoztatisanak formdja
(.a" valasz esetén)
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Az érintetteknek sz016 tajékoztatas
tartalma (,a" vilasz esetén)

Nyilvianosan kizzétett informiciok,
vagy hasonld intézkedeés (.c”, illetve
W7 valasz esetén)

Az adatkezeld Altal az adatvédelmi
incidens orvoslasara tett intézkedéselk

20



I__u S

NY(REGYHAZI EGYHAZMEGTE

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

fénykép- és videofelvétel készitéséhez/felhasznaliasihoz

Alulirott (sziil6/gondviselé neve) hozzdjarulok, hogy
nevii gyermekemrdl fénykép-, hang- vagy videdfelvétel
késziiljon az dvoda/iskola dltal szervezett eseményeken, iinnepségeken, rendezvényeken
(pl. jeles iinnepek, anyik napja, farsang, évnyitd, évzaré, ballagis), versenyeken,
csoportkiranduldsokon.

Tovabba, hozzajarulok a gyermekemrél késziilt fénykép-, hang- vagy videdfelvétel
nyilvinos sajtéfelilleten  vagy honlapon, nyilvinos kozosségi oldalon torténd
felhaszndlasihoz, kizzétételéhez.

Tudomadsul veszem, hogy nincs sziikség hozzajarulasra a felvétel elkészitéséhez és az
elkészitett felvétel felhaszndldsdhoz tomegfelvétel esetén (amikor az abrazolds modja nem
egyéni, a felvétel 6sszhatdsaban 6rokit meg a nyilvanossag elétt lezajlott eseményeket) és
nyilvanos kozéleti szereplésrdl késziilt felvétel esetén.

A felvételek felhasznaldsihoz adott hozzdjarulds frasban barmikor visszavonhatd, a
visszavonds nem érinti a visszavonds el6tti adatkezelés jogszertiséget.

Kelt.:

szila/gondviseld aldirasa
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